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  اسم الشعب

ة س الجمهور   رئ
  :قرر مجلس الشعب القانون الآ نصه، وقد أصدرناه

  
  )المادة الأو(

  
القـــا لـــ قـــانون المحامـــاه الـــصادر  ـــشأن المحامـــاه، و ـــام القـــانون المرافـــق  أح  ٦١نون رقـــم عمـــل 

لـ أى ١٩٨١ لسنة ١٢٥ والقانون رقم ١٩٦٨لسنة  مـا  ـة المحـام  ام الخاصـة بنقا عض الأح  ب
ام القانون المرافق كون مخالفا لأح   .نص يرد  أى قانون آخر و

  
ة(   )المادة الثان

  
مــة الــنقص المــشهود  ــا مــن المحــام المقبــول أمــام مح ل لجنــة مؤقتــة مــن أحــد عــ محام ــش
ون ســـنة عـــ الأقـــل عـــ ألا  المحامـــاه عـــ تقلال ممـــن مـــضت عـــ اشــتغالهم  ـــدة والا الح ســـلهــم 
ـام القـانون المرافـق وتتـو  أح عـد العمـل  ـة تجـرى  ـات نقاب شـيح  أول انتخا حق لأى مـنهم ال
ـــة العامـــة  أول انتخـــاب يـــتم  ـــب وأعـــضاء مجلـــس النقا ـــات النق اف عـــ انتخا هـــذه اللجنـــة الإ

ام القانون المرافقط   .قا لأح
ــات  اف عـ الانتخا ـة مـن المحــام غـ المرشـح لمعاونتهـا  الإ ل لجانـا فرع ـش وللجنـة أن 

  .المذكورة  مقار لجان الانتخاب
مــــة  س مح ــــة برئاســــة رئــــ ــــار أعــــضاء اللجنــــة المــــشار إليهــــا  الفقــــرة الأو لجنــــة ثلاث وتتــــو اخت

س مجل ة رئ ئناف القاهرةالنقض وعض مة اس س مح   .س الدولة ورئ
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  )المادة الثالثة(

  
قة الاختصاصات المخولـة لمجلـس  تتو اللجنة المنصوص عليها  الفقرة الأو من المادة السا
ـــسا لهـــا تكـــون لـــه  ـــة العامـــة المنـــصوص عليهـــا  القـــانون المرافـــق وتختـــار مـــن بـــ أعـــضائها رئ النقا

ـــب لا أمينـــا عامـــا الاختـــصاصات المقـــررة لنق  المحـــام المنـــصوص عليهـــا  القـــانون المـــذكور ووكـــ
ــا اللجنــة اختــصاصات لجــان قبــول المحــام واللجــان الأخــرى المنــصوص . وأمينــا للــصندوق وت

ه   .عليها  القانون المشار إل
  

عة(   )المادة الرا
  

ـام القـانون المرا قـا لأح ة العامة المنتخب ط صدر مجلس النقا ـة إ أن  فـق النظـام الـداخ للنقا
ـــا   قـــة حال ــام النظـــام الـــداخ واللــوائح المط أح عمـــل  واللــوائح والقـــرارات الأخـــرى المنفــذة لـــه، 

ام القانون ما لا يتعارض مع أح ة وذلك ف   .النقا
ملة لها ا من قرارات م ة أن تصدر ما تراه مناس   .وللجنة المشار إليها  المادة الثان

  
  )خامسةالمادة ال(

  
ـة وفقـا  له من لجـان فرع ش ة وما  ت مهمة اللجنة المشار إليها  الفقرة الأو من المادة الثان ت
ـة العامـة عـ  جـة انتخـاب أعـضاء مجلـس النقا علان ن ـة مـن المـادة المـذكورة بـ م الفقـرة الثان لح

ــــخ العمل بهذا القانون جاوز ستة أشهر من تار   .أن يتم ذلك  موعد لا 
ـات  ـاء وأعـضاء مجـالس النقا ـات نق اف عـ انتخا ـه الإ عـد انتخا ـة العامـة  تو مجلـس النقا و

ام القانون المرافق قا لأح ة ط   .الفرع
  

  )المادة السادسة(
  

ه، ــــخ  ارا من اليوم التا لتار ه اعت عمل  ة، و دة الرسم الج   ي هذا القانون 
خاتم الدولة صم هذا القانون  نهاي نفذ كقانون من قوان   .، و

ة     ) م١٩٨٣ مارس سنة ٣١( ه ١٤٠٣ جمادى الآخرة سنة ١٦صدر برئاسة الجمهور
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  قانون المحاماة
   ممارسة مهنة المحاماة: القسم الأول

  
د   ياب تمه

  
ادة القـانو- ١مادة  ـد سـ ة  تحقيق العدالـة و تأ شارك السلطة القضائ ن  المحاماة مهنة حرة 

اتهم   .و كفالة حق الدفاع عن حقوق المواطن وح
مــارس مهنــة المحامــاة المحــامون وحــدهم  اســتقلال، ولا ســلطان علــيهم  ذلــك الا لــضمائرهم  و

ام القانون   .وأح
  )٤(.  ملغاة- ٢مادة 
  )٤(.  ملغاة- ٣مادة 
ه مــن ال- ٤مــادة  ــا مــع غــ مــارس المحــا مهنــة المحامــاة منفــردا أو  كــة   محــام أو  صــورة 

ة للمحاماة   .مدن
ـات القطـاع  ـة للهيئـات العامـة و مـارس مهنـة المحامـاة  الادارات القانون جوز للمحا أن  ما 
ـــام  قـــا لأح ـــات ط ات الخاصـــة والجمع ة و البنـــوك والـــ العـــام والخـــاص والمؤســـسات الـــصحف

  .هذا القانون
  )٤(.  ملغاة- ٥مادة 
عتـ- ٦مادة  ـه، ممارسـا لمهنـة حـرة   ـا لـه ف كـن  مكتـب محـام ولـم لـم  لتحـق   المحـا الـذى 

ا عن عمله ه أتعا حصل عل عت ما    .و
ة ال - ٧مادة  ات القطاع العام والمؤسسات الصحف جوز للمحا مزاولة أعمال المحاماة    

ام القوان واللوائح الم قا لأح ة ط شأ بها ادارات قانون   .نظمة لذلكت
ــــة للهيئـــات العامــــة القائمـــة وقــــت العمــــل  جــــوز لـــه مزاولــــة أعمـــال المحامــــاة  الادارات القانون مـــا 

ام هذا القانون   .أح
ـــــام هـــــذا  أح عـــــد العمـــــل  ـــــشاؤها  جــــوز مزاولـــــة أعمـــــال المحامـــــاة للهيئـــــات العامـــــة الـــــ يتقـــــرر ا ولا 

عد موافقة مجلس ن ر العدل  قرار من وز ة المحامالقانون، الا    .قا
جـــوز لمحـــا الإدارات - ٨مـــادة  ـــة لا  ـــة والتجار ـــام قـــانون المرافعـــات المدن أح  مـــع عـــدم الإخـــلال 

ة أو يزاولـوا أعمـال المحامـاه  ات القطاع العامـة والمؤسـسات الـصحف ة للهيئات العامة و القانون
اطلا ان العمل  لا  عملون بها و   )١( .لغ الجهة ال 

جـــــ ـــــة إلا  الإدعـــــاء مــــا لا  م الجنائ ـــــة الحــــضور امـــــام المحــــا وز للمحــــا  هـــــذه الإدارات القانون
كة أو المؤسـسة طرفـا فيهـا وكـذلك الـدعاوى الـ  الحق المد  الدعاوى ال تكـون الهيئـة أو الـ

ب أعمال وظائفهم س ــها أو العامل بها    .ترفع ع مدي
ة الفقرة الثالثة عدم دستور   )١٧( .ق 

ـات - ٩مادة  ـات المـساهمة الخاصـة والجمع جوز للمحا مزاولة أعمال المحاماة  البنوك و  
ة الة، ولو اقت عمله عليها. التعاون   .وتكون علاقة المحا بهذه الجهات علاقة و

  
  



ة  شارات القانون ي للمحاماه والإ   )٤ص (    سالمركز الم
                       ORG.EGLF.WWW  

اب الأول جدول المحام: ال د     الق
   جدول المحام: الفصل الأول

  
ـه أسـماؤهم ومحــال اقـامتهم ومقـار ممارســتهم  للمحـ- ١٠مـادة  ــد ف ام المــشتغل جـدول عـام تق

  .المهنة
ة ل جدول الجداول الآت لحق    :و

ن- ١   . جدول للمحام تحت التم
ة- ٢ م الابتدائ ة معادلة للمحا م الادار ة وتعت المحا م الابتدائ   . جدول للمحام أمام المحا
ئناف جدول للمحام المقب- ٣ م الا   .سول أمام محا

ئناف م الا م القضاء الادارى معادلة لمحا   .سوتعت محا
مــــة - ٤ ــــا والمح ــــة العل م الادار مــــة الــــنقض وتعتــــ المحــــا  جــــدول للمحــــام المقبــــول أمــــام مح

مة النقض ا معادلة لمح ة العل   .الدستور
  . جدول للمحام غ المشتغل- ٥

ــشأ جــدول خــاص لل ــه مــا ي ة تبــ  القطــاع العــام والهيئــات العامــة والمؤســسات الــصحف محــام 
عملون بها   .أسماؤهم ومحال اقامتهم، واسم الجهة ال 

ــــة العامــــة وتــــودع - ١١مــــادة  مقــــر النقا قة  المــــادة الــــسا ــــسختان مــــن الجــــداول المــــذكورة   تحفــــظ 
ئناف ومحــا م الا مــة مــن محــا ــل مح مقــر  م القــضاء الادارى ولــدى ســــسخة مــن هــذه الجــداول 

  .النائب العام
ــة  مــة الادار ــل مــن المح مقــر  مقرهــا و مــة الــنقض  ــسخة مــن جــدول المحــام أمــام مح وتــودع 

ا ة العل مة الدستور ا والمح   .العل
ـــات أســـماء المحـــام  ـــة جـــدولان عامـــان وجـــداول ملحقـــة مقـــصورة عـــ اث ـــة فرع ـــل نقا كـــون  و

  .تهاالذين توجد مقارهم  دائر
الجــــــدول العــــــام والجــــــداول المنــــــصوص عليهــــــا  المــــــادة - ١٢مــــــادة  عهــــــد  ا لجنــــــة قبــــــول ) ١٠( 

ا ) ١٦(المحـــــام المنـــــصوص عليهـــــا  المـــــادة  وتتـــــو هـــــذه اللجنـــــة مراجعـــــة هـــــذه الجـــــداول ســـــن
ـدين بهـا الـذين حـث حـالا المق انات الواردة بها لقرارات لجان القبـول، و قة الب ت من مطا  توالت

  .تقت حالاتهم نقل أسمائهم ا جدول غ المشتغل واصدار القرار اللازم  هذا الشأن
  

د  الجدول العام: الفصل الثا    الق
  

كون- ١٣مادة  د اسمه  الجدول العام أن  طلب ق من  ط ف ش  :  
ط الـ- ١ مـا بهـا إقامـة دائمـة وفقـا للـضوا ة ومق ة المـ ـس الج ـة،  متمتعا  قررهـا مجلـس النقا  

ص  خــــ ــــة المحــــام ال ــــسيق مــــع مجلــــس نقا الت ــــضعها  ر العــــدل وفقــــا للقواعــــد الــــ  جـــوز لــــوز و
المثل ط المعاملة  ع مع  العمل  دعوى أو موض   .للمحام الأجن 

ــة  المحــام الأجانــب والمحــام المــشتغل خــارج جمهور ــة جــداول خاصــة  ــ مجلــس النقا ُو

ة والخـدمات الـ  ات السن ا د ورسومه والا ث تدرج الق قواعد التعامل من ح ة و شم الع
  )٨( .تقدم لهذه الجداول
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املة- ٢ ة ال ة المدن الأهل   . متمتعا 
٣ - ، ــة المعتمــدة  مــ عادلهــا مــن الــشهادات الأجن ــة العامــة أو مــا  كــون حاصــ عــ الثان ً أن 

جــازة الحقــوق مــن إ ــة أو فروعهــا  و ــات الحقــوق أو شــهادة مــن إحــدى الجامعــات الأجن ل حــدى 
ـة ـة مـ الع ام القوان واللوائح المعمـول بهـا  جمهور قا لأح . م وال تعت معادلة لها ط

)٨(  
ـة، مـا لـم - ٤ ة جنا عق ف أو الأمانة أو  ال م نها  جنحة ماسة  ح كون قد سبق إدانته   ألا 

اره ه اعت   .كن قد رد إل
ام الواجـب للمهنـة، وألا تكـون قـد صـدرت - ٥ ة، حسن الـسمعة، أهـلا للاحـ كون محمود الس  أن 

اب ماســــة  فتــــه أو مهنتــــه أو انقطعــــت صــــلته بهــــا لأســــ ــــة أو انتهــــت علاقتــــه بوظ ــــام تأدي ضــــده أح
شغلها ان  فة ال    .صلاحيته للوظ

ة البند الساد- ٦ عدم دستور   )١٨(س من الفقرة الأو  ق 
اك السنوى- ٧ د والا سدد رسوم الق   .ش أن 
ة- ٨ شأنه حالة من حالا عدم جواز الجمع الواردة  المادة التال   .ت ألا تقوم 

وط ســالفة الــذكر عــدا البنــد رقــم  ــد  الجــداول تــوافر الــ تمرار الق جــب لا  مــن هــذه المــادة، ٦ســو
قـــوة القـــانون مـــن تـــ ـــد  ـــسقط الق وط دون حاجـــة إ صـــدور قـــرار و ــــخ افتقـــاد أى مـــن هـــذه الـــ ار

ــة  ــة الفرع خطــار النقا ــه، و كتــاب مــو عل جــب الإخطــار بهــذا الإجــراء  ــد، و ــذلك مــن لجنــة الق
  )٥( .المختصة

  ): مكررا١٣(مادة 
المــادة  عــد الحــصول عــ الــشهادة المنــصوص عليهــا  ــة المحــام إلا  ــد  نقا جــوز الق ) ٢٣٠(لا 

ــة  لها مجلــس النقا ــش ــرى تــضعه عــ مــستوى قــو لجنــة  ــار تح ــاز اخت مــن هــذا القــانون، واجت
ك   ــــش جــــب أن  ـــة، و اف ة ال تها عنــــا لهـــا الخــــ العامـــة لهــــذا الغـــرض، عــــ أن تـــضم  عــــض
ــــار رجــــال المحامــــاة والقــــضاة وأســــاتذة ا لقــــانون، عــــ أن يــــتم إرجــــاؤه خــــارج مقــــر  ــــار ك وضــــع الاخت

ـضعها النق لـه وفقـا للقواعـد الـ  افؤ الفـرص، وذلـك  كفل تحقيق العدالة وت ما  ا،  ة مرت سن ا
ة العامة   .مجلس النقا

ارا من يناير عام  ار اعت دأ تطبيق هذا الاخت   ٢٠٢١و
فـــة  ـــل مـــن شـــغل وظ ـــه  الفقـــرة الأو مـــن هـــذه المـــادة  ـــار المنـــصوص عل عـــ مـــن أداء الاخت ُو

حـــــدى الجهــــــات أو الهيئــــــات أســـــتاذ  ا ــــــشار ب ة، أو درجـــــة مس حـــــدى الجامعــــــات المــــــ لقــــــانون ب
طة د  القضاء العسكرى أو  جهاز ال ة عق ة، أو رت   )٩( .القضائ

ة- ١٤مادة  جوز الجمع ب المحاماة والأعمال الآت   : لا 
خ- ١   )٨(.  رئاسة مجلس النواب أو مجلس الشي
  . منصب الوزارة- ٢
ــة الوظــ- ٣ ــات القطــاع . ائف العامــة  الحكومــة والهيئــات العامــة والادارة المحل والوظــائف  

ــام هــذا  قــا لأح ــذلك ط ح لهــا  ــة المــ ــالادارة القانون مــا عــدا العمــل  العــام أو الوظــائف الخاصــة، ف
ها هذا الق ج ة  الحالا ال  ما عدا أساتذة القانون  الجامعات الم   .انونتالقانون، وف
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ة لا  مهــــام ذات صــــفة عرضــــ ــــام  ــــة أو المؤقتـــة أو الق ــــة العلم ة  اللجــــان الحكوم ولا تعـــد العــــض
فــــة  ــــا وظ س القــــانون  الجامعــــات والمعاهــــد العل ــــ مــــن ســــتة شــــهور أو النــــدب لتــــدر ــــستغرق أ

نها و المحاماة   .حظر معها الجمع ب
التجارة- ٤ تغال    .ش الا
س مجلـــ- ٥ ـــات  شـــغل مركـــز رئـــ غ   س الادارة أو العـــضو المنتـــدب أو عـــضو مجلـــس ادارة متفـــ

ة ات التضامن والتوص ة المحدودة و ات ذات المسئول   .المساهمة أو المدير  ال
ة- ٦   . المناصب الدي

ال ثناء ما ورد  اس غ للمحاماة)٣(بند و ط التف ش  ، .)٦(  
ة المادة - ١٥مادة  عدم دستور   )٢٣( ق 

ـة العامــة - ١٦دة مـا ل  النقا ـش الجــدول العـام ا لجنـة قبـول المحــام الـ  ـد  قـدم طلـب الق  
مـة  عة مـن المحـام المقبـول أمـام مح ة أر ه وعض ا ة  حالة غ ل النقا ب أو وك برئاسة النق

ا ة من ب أعضائه سن ختارهم مجلس النقا ئناف  م الا   .سالنقض أو محا
طلـــــب  رفـــــق  المـــــادة و نـــــة  وط المب تـــــة لتـــــوافر الـــــ ـــــد الأوراق المث ينهـــــا النظـــــام ) ١٣(الق والـــــ ي
ة   .الداخ للنقا

كــون لهــا أمانــة مــن بــ مــوظ - ١٧مــادة  ــل شــهر، و  تنعقــد لجنــة قبــول المحــام مــرة عــ الأقــل 
س اللجنة أعمالها يوقع عليها من رئ ب أعضاءها، وتحرر محا  ختار النق ة    .النقا

ـــب أو  ـــنهم النق كـــون مـــن ب حـــضور ثلاثـــة أعـــضاء عـــ الأقـــل، عـــ أن  ـــصح انعقـــاد اللجنـــة الا  ولا 
ة ل النقا   .وك

ــد، وذلــك خــلال ثلاثــ يومــا مــن - ١٨مــادة  وط الق عــد التحقــق مــن تــوافر   تــصدر اللجنــة قرارهــا 
م الطلــب ــــخ تقــد خ. تــار ا و كــون مــس ـــد تعــ أن  ـــان قرارهــا بــرفض الق ـــد واذا  ــه طالــب الق طـــر 

علم الوصول خطاب مسجل مصحوب  ــــخ صدوره    .خلال خمسة ع يوما من تار
ــــخ - ١٩مــادة  ــده خــلال خمــسة عــ يومــا مــن تــار ــد الــتظلم مــن القــرار الــصادر بــرفض ق  لطالــب الق

ه عد سماع أقواله. اخطاره برفض طل قدم التظلم ا لجنة القبول ال تفصل  التظلم    .و
طعــــن  القــــرار الــــصادر ولطالــــب  ــــد الــــتظلم أن  انــــت قــــد انقــــضت مواع ــــد اذا رفــــض تظلمــــه أو  الق

ــــخ رفـــض  ئناف القـــاهرة خـــلال ثلاثـــ يومـــا مـــن تـــار مـــة اســـ ـــد أمـــام مح بـــرفض الـــتظلم أو رفـــض الق
عــاد الــتظلم عــ حــسب الأحــوال ــــخ انتهــاء م ــد الطعــن أمــام ، الــتظلم أو مــن تــار كــون لطالــب الق و

مة ا قةذات المح المادة السا نة  ده خلال المدة المب فصل  طلب ق   .ذا لم 
اب المانعـة مـن  قت الا اذا زالـت الأسـ ـالفقرت الـسا نـة  د الطلـب  الحـالا المب جوز تجد تولا 

د   .الق
عــــد حلــــف - ٢٠مــــادة  جــــدول المحامــــاه أن يــــزاول المهنــــة الا  ــــد اســــمه  ق جــــوز للمحــــا الــــذى   لا 

غه الص م  ةال   : الآت
تقلال وأن أحــافظ عــ  ( ف والأمانــة والا الــ م أن أمــارس أعمــال المحامــاة  ــا العظــ ســأقــسم 

م الدستور والقانون دها وأن أح   ).مهنة المحاماة وتقال
ــــت  حــــضور ثلاثــــة مــــن أعــــضائها عــــ الأقــــل وت مــــ أمــــام لجنــــة قبــــول المحــــام  كــــون حلــــف ال و

م  محا   . اجتماعات اللجنةاجراءات حلف ال
  



ة  شارات القانون ي للمحاماه والإ   )٧ص (    سالمركز الم
                       ORG.EGLF.WWW  

  
ن: الفصل الثالث جدول المحام تحت التم د     الق

  
وط - ٢١مادة  ـه الـ ن لأول مـرة اذا لـم تتـوافر ف جدول المحام تحت التم د المحا  كون ق  

ده  أحد الجداول الملحقة الأخرى ق سمح    .ال 
ة  ة الفقرة الثان عدم دستور   )٢٠(ق 

جــب- ٢٢مـادة  مكتـب أحــد المحـام المقبــول للمرافعـة أمــام   ن  لحـق المحــا تحـت التمــ  أن 
ـة  الجهـات المـرخص لهـا  احـدى الادارات القانون مة النقض، أو للعمـل  ئناف أو مح م الا سمحا
م مـــن  اف أحـــد المحـــام المقبـــول أمـــام تلـــك المحـــا ـــام هـــذا القـــانون تحـــت ا قـــا لأح ـــذلك ط

ـــــالادا ـــــة لهــــذه الجهـــــةالعــــامل  ـــــا . رة القانون جـــــد مكت ن أن  واذا تعـــــذر عــــ المحـــــا تحـــــت التمــــ
اتب المحام أحد م ة الحاقه  ة الفرع ه يتو مجلس النقا ن ف   .للتم

اسـم المحـا الـذى  انـا  ن ب جـدول المحـام تحـت التمـ ـده  طلـب ق د أن يرفق  وع طالب الق
ـه مو ه وعنوانه مرفقا  مكت الجهـة الـ التحـق بهـا التحق  ـة  ـالادارة القانون انـا  ، أو ب افقـة المحـا

ــام هــذا القــانون واســم المحــا الــذى  قــا لأح جــوز للمحــام مزاولــة أعمــال المحامــاة فيهــا ط والــ 
ه موافقتها ه  هذه الادارة مرفقا  اف عل تو الا   .س

جــــدول المحــــام تحــــت التمــــ- ٢٣مــــادة  ــــد  قــــدم طلــــب الق الجــــدول العــــام   ــــد  ن مــــع طلــــب الق
ام الفصل السابق قا لأح عرض ع لجنة القبول ط   .و

، يـــتم إنقاصـــها إ ســـنة واحـــدة - ٢٤مـــادة  مـــ ــــخ حلـــف ال ـــدأ مـــن تـــار ت ت ن ســـ  تكـــون مـــدة التمـــ
، فـإذا لــم  ــا  القـانون أو عـ أى مؤهـل أعـ لومـات الدراسـات العل لومـات مـن د للحاصـل عـ د

ـــ تقـــل ق ـــة خـــلال ســـتة أشـــهر مـــن انقـــضاء المـــدة المـــشار إليهـــا، ي م الابتدائ د المحـــا أمـــام المحـــا
جوز لـه طلـب  د، و ذلك من لجنة الق ا إ جدول غ المشتغل دون حاجة إ صدور قرار  تلقائ

وط المقررة  هذا القانون د م توافرت له ال   )٨( .إعادة الق
ن ال- ٢٥مادة  كون تم ـالادارة   ـه أو  مكت عـاون المحـا الـذى يتمـرن  ـأن  محا  الـسنة الأو 

م وتحـض صـحف  ـام المحـا حـاث والمراجـع واسـتخلاص أح ة ال ألحق بها،  اعـداد الأ القانون
نداتها   .الدعاوى ومس

ــه أو عــن محــا ا مكت اســم المحــا الــذى يتمــرن  ــة  م الجزئ جــوز لــه الحــضور أمــام المحــا لادارة و
كون لـه الحـق  أن يوقـع صـحف الـدعاوى أو المـذكرات أو الأوراق  ة ال ألحق بها دون أن  القانون
عـد  اتـب الـسجل التجـارى أو أن  اتب الشهر والتوثيـق أو م م المذكورة أو ا م ال تقدم ا المحا

اسمه   .عقودا 
ا- ٢٦مــادة  ــة أن ي ن  الــسنة الثان ــة  للمحــا تحــت التمــ م الجزئ اســمه أمــام المحــا مــا -فــع   ف

م المــستعجله  م أمــن الدولــة والمحــا ــه -عــدا محــا مكت اف المحــا الــذى التحــق   وذلــك تحــت ا
ة ال ألحق بها   .أو محا الادارة القانون

اســـم  مـــات والجـــنح و طة  مـــواد المحا ـــه والـــ ا قـــات الن اســـمه  تحق جـــوز لـــه الحـــضور  مـــا 
اتالمحا الذ ه  الجنا   .ى يتمرن  مكت

ـــه أو محـــا الادارة  ـــة عـــن المحـــا الـــذى يتمـــرن  مكت م الابتدائ جـــوز لـــه الحـــضور أمـــام المحـــا و
ة ال ألحق بها   .القانون
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ل داء طلب التأج م عن محام آخر لا جوز له الحضور أمام هذه المحا   .ما 
اســـمه العقـــود الـــ لا تجـــاوز عـــد  جـــوز لـــه أن  ـــه والـــ لا تحتـــاج ا مـــا  متهـــا خمـــسة آلاف جن  ق

  .شهر أو توثيق
اســـمه أو التوقيـــع عـــ  ـــة  م فتـــوى كتاب ن تقـــد جـــوز للمحـــا تحـــت التمـــ و جميـــع الأحـــوال لا 

ــــخ ات التار ات اث ما عدا طل   .العقود ال تقدم ا الشهر العقارى ف
ا- ٢٧مادة  فتح مكت ن أن  جوز للمحا تحت التم ن لا  ة التم اسمه طوال ف  .  

ة ولمـــــدة ســـــتة شـــــهور، - ٢٨مـــــادة  ـــــل ســـــنة قـــــضائ ـــــة  دا ـــــة للمحـــــام   ـــــات الفرع ـــــنظم النقا  ت
ناول الجانب التطب لأعمال المحاماة ن ت ات للمحام تحت التم قا للمـنهج . محا وذلك ط

ات قــــدا المحــــام ــــد لالقــــاء هــــذه المحــــا ــــة، و حــــدده مجلــــس النقا  ورجــــال القــــضاء الــــذى 
اؤه المتخصصون   .وأساتذة القانون وخ

ن ب المحام تحت التم ة أن ي معهدا للمحاماة لتدر   .وع مجلس النقا
ئناف - ٢٩مادة  م الا دين أمـام محـا مة النقض أو من المق دين أمام مح ل محام من المق سـ ع 

ن ع الأقل، و ا تحت التم ه محام مكت لحق  ا الحد الأد أن  ة العامة سن حدد مجلس النقا
ة ات الاقتصاد ستحقها المتدرب  ضوء المتغ افأة ال    )٥( .للم

أفاة لا تقـل عـن  ة م ا و السنة التال أفاة لا تقل عن ثلاث جنيها شه قرر له  السنة الأو م و
ا ــــة بنــــا. خمــــس جنيهــــا شــــه ــــة الفرع جــــوز لمجلــــس النقا ء عــــ طلــــب المحــــا المقبــــول أمــــام و

ـه إذا رأى مـن ظروفـه  مكت ن  قـرر إعفـاؤه مـن قبـول أى محـام للتمـ ئناف أن  م الا ٍالنقض ومحـا سـ
ر ذلك   .ما ي

  )١١( ملغاة – ٣٠مادة 
  
  

ة: الفصل الرابع م الابتدائ    القبول للمرافعة أمام المحا
  

د المحا  جدول المحام- ٣١مادة  ط لق ش ة  م الابتدائ   : أمام المحا
ن المنصوص عليها  المادة ) ١( ة التم كون قد أم دون انقطاع ف   ).٢٤(أن 
المحاماة دون سواها) ٢( ت بها اشتغاله  ة المفعول ثا ة سار طاقة ال قدم صورة من ال   .أن 
ارات معهد المحاماة) ٣( جتاز بنجاح اخت   .أن 

ط عــ الم ى هــذا الــ ــ عــد صــدور و ــــخ العمــل بهــذا القــانون و عــد تــار ــدهم  ــدأ ق حــام الــذين ي
ــــة  معهــــد المحامــــاة أو معاهــــد الدراســــات القانون م الالتحــــاق  ــــة العامــــة  تنظــــ قــــرار مجلــــس النقا

  )٥(). ٢٨(المنصوص عليها  المادة 
ـــان قـــد أمـــ - ٣٢مـــادة  ـــة اذا  م الابتدائ ة أمـــام المحـــا ـــا ـــد المحـــا م جـــوز ق ن    ة التمـــ فـــ

ام المادة  ة لأعمال المحاماة وفق أح   ).٤٦(أعمال نظ
ـة ا لجنـة قبـول المحـام - ٣٣مادة  م الابتدائ ـد  جـدول المحـام أمـام المحـا قدم طلـب الق  

  ).١٦(المنصوص عليها  المادة 
ــــة مــــن خمــــس م الابتدائ ل لجنــــة خاصــــة للقبــــول أمــــام المحــــا ــــش ــــة أن  ة مــــن بــــ ولمجلــــس النقا

ة للجنة قبول المحام س ال ام المقررة  ى عليها الأح   .أعضائها يرأسها أقدمهم، و
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ـد  وط الق تة لتـوافر  ندات المث المس ة  د ا لجنة القبول المختصة مصح ات الق وتقدم طل
ــة ا قــع  دائرتهــا مكتــب المحــا أو الادارة القانون ــة الــ  ــة الفرع لــ قــ فيهــا وشــهادة مــن النقا

ة قرره النظام الداخ للنقا قا لما  ن وذلك ط ة التم   .ف
ــة المختــصة خــلال خمــسة  ــة الفرع ــالقبول أو الــرفض ا الطالــب وا النقا لــغ قــرارات اللجنــة  وت

علم الوصول خطاب مسجل مصحوب    .ع يوما 
ئناف القـــاه مـــة اســـ طعـــن  قـــرار الـــرفض أمـــام مح ـــه أن  رة خـــلال ســـت يومـــا مـــن ولمـــن رفـــض طل

القرار لاغه  ــــخ ا   .تار
ه، - ٣٤مادة  اسمه منفردا أو مع غـ فتح مكتب  ة أن  م الابتدائ د أمام المحا جوز للمحا المق  

جــوز  ــة الــ تناظرهــا و م الادار ــة والمحــا م الابتدائ ــة والمحــا م الجزئ كــون حــضوره أمــام المحــا و
ئناف  م الا ـدين أمـام سله الحضور أمام محا ة عن أحـد المحـام المق ا م القضاء الادارى ن ومحا

ــهــــا  قــــات الــــ تج اســــمه  ســــائر التحق حــــ  كــــون لــــه أن  مــــا  م وعــــ مــــسئوليته  هـــذه المحــــا
ة العامة ا   .الن

ـــــات  ـــــة اعـــــداد العقـــــود المختلفـــــة وشـــــهرها وتوقيـــــع الطل م الابتدائ ـــــد أمـــــام المحـــــا وللمحـــــا المق
ــات المــساهمة وعقــود الــرهن الرســ أو والأوراق المتعلقــ س  مــا عــدا عقــود تأســ ة بهــا، وذلــك ف

لها   .تعد
ة ة المكت ة اعطاء الآراء والفتاوى القانون م الابتدائ جوز للمحا أمام المحا   .ولا 

  
ئناف: الفصل الخامس م الا   س القبول للمرافعة أمام محا

  
م- ٣٥مـــادة  ـــد المحـــا أمـــام محـــا ط لق ـــش المحامـــاة   كـــون المحـــا قـــد اشـــتغل  ئناف أن  ســـ الا

جـــدول المحــام المقبــول للمرافعــة أمـــام  ــد اســمه  ــــخ ق فعــلا خمــس ســنوات عــ الأقـــل مــن تــار
ة م الابتدائ   .المحا

م صـــور  تقــد ها و كــون قـــد حــ الجلـــسات الــ  ــان رســ  م ب المحامــاة بتقـــد تغال  ــت الا شــو
ة كـون المذكرات والأوراق القضائ ـة أو العقـود الـ  هـا أو الفتـاوى والآراء القانون ا كـون قـد   الـ 

قــرره  قــا لمــا  ــة الــ يــزاول عملــه  دائرتهــا وذلــك ط ــة الفرع قــدم شــهادة مــن النقا قــد أعــدها وأن 
ة   .النظام الداخ للنقا

ده أمام ال سبق ق ئناف لمن لم  م الا ة أمام محا ا د م ثناء الق جوز اس ـة اذا سو م الابتدائ محا
ـــام المـــادة  قـــا لأح ة لأعمـــال المحامـــاة ط أعمـــال تعـــد نظـــ وذلـــك لمـــدة ســـبع ) ٤٦(ـــان قـــد اشـــتغل 

  .سنوات ع الأقل
كـون قـد انقطـع عـن  ئناف لمـن  م الا جداول المحام أمام محا د لأول مرة  جوز قبول الق سولا 

ة مدة تجاوز ع  ة النظ   .سنواتمزاولة الأعمال القانون
ئناف ا لجنــة القبــول المنــصوص عليهــا  المــادة - ٣٦مــادة  م الا ــد أمــام محــا ــات الق ســ تقــدم طل

)١٦.(  
ئناف مـن خمـسة مـن بـ  م الا ل لجنـة خاصـة للقبـول أمـام محـا ـش ـة أن  جـوز لمجلـس النقا سـو

ة للجنة قبول المحا س ال ام المقررة  ى عليها الأح   .مأعضائه يرأسها أقدمهم، و
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ــة المختــصة خــلال خمــسة  ــة الفرع ــالقبول أو الــرفض ا الطالــب وا النقا لــغ قــرارات اللجنــة  وت
علم الوصول خطاب مسجل مصحوب    .ع يوما 

ئناف القـــاهرة خـــلال ســـت يومـــا مـــن  مـــة اســـ طعـــن  قـــرار الـــرفض أمـــام مح ـــه أن  ولـــم يـــرفض طل
القرار لاغه  ــــخ ا   .تار

م  للمحــا المق- ٣٧مــادة  ئناف حــق الحــضور والمرافعــة أمــام جميــع محــا م الا جــدول محــا ســــد 
م ومـــــا  جـــــوز قبـــــول صـــــحف الـــــدعاوى أمـــــام هـــــذه المحـــــا م القـــــضاء الادارى، ولا  ئناف ومحـــــا ســـــالا

فة طلان الصح م ب ان موقعا عليها منه، والا ح   .عادلها الا اذا 
ئناف حـــق الحـــضور والمرافعـــ م الا كـــون للمحـــا أمـــام محـــا مـــا عـــدا ســـو م ف ة أمـــام جميـــع المحـــا

ا ة العل ا والدستور ة العل م النقض والادار   .محا
افة أعمال المحاماة الأخرى ام  ة واعداد العقود وشهرها والق داء الفتاوى القانون كون له ا   .ما 

  
مة النقض: الفصل السادس    القبول للمرافعة أمام مح

  
شأ جدول خاص للمحام - ٣٨مادة  مـة  ي عادلهـا وتعـد المح مـة الـنقض ومـا  المقبـول أمـام مح

مة النقض ا  ذلك معادلة لمح ة العل مة الدستور ا والمح ة العل   .الادار
ـد - ٣٩مادة  كـون طالـب الق مـة الـنقض أن  جـدول المحـام أمـام مح د  ط لقبول طلب الق ش  

ة   :من الفئات الآت
م- ١ المحامــاة  المحــامون المقبولــون أمــام محــا كــون قــد مــ عــ اشــتغالهم  ئناف الــذين  ســ الا

ــة  حــاث أو مــذكرات أو فئــاوى قانون انــت لهــم أ م عــ ســنوات عــ الأقــل و فعــلا أمــام هــذه المحــا
  .مبتكرة

ة- ٢ الجامعات الم فة أستاذ  مادة القانون    . الشاغلون لوظ
عادلها من وظ- ٣ م وما  المحا قون  شارون السا ة المس   .ائف الهيئات القضائ

ـة - ٤٠مادة  مـة الادار مـة الـنقض والمح د  جدول المحام المقبول أمام مح قدم طلب الق  
ة النائـــب العـــام أو أحـــد  ـــه وعـــض مـــة الـــنقض أو أحـــد نوا س مح ل برئاســـة رئـــ ـــش ـــا ا لجنـــة  العل

ن ينــــدبهما مجلـــــس الن ـــــة وعــــض ــــل النقا ــــب المحـــــام أو وك ه ونق ا مــــن بـــــ مــــساعد ــــة ســـــن قا
ة العامة القبول أو الرفض ا الطالب وا النقا لغ قرار اللجنة    .أعضائه و

ــة - ٤١مــادة  مــة الادار مــة الــنقض والمح ــالطعن أمــام مح ــر  جــوز التق ــة لا    غــ المــواد الجنائ
جــدول المحــام أمــ ــدين  ــا، الا للمحــام المق ة العل مــة الدســتور ــا والمح مــة الــنقض العل ام مح

عــــدم قبــــول الطعــــن ــــم  هم الحــــضور عــــن الخــــصوم والمرافعــــة أمــــام هــــذه . والا ح جــــوز لغــــ مــــا لا 
م   .المحا

ـة للمحـا - ٤٢مادة  مة ب مـ والـدول الع ة الم ات القضائ ام الاتفاق أح  مع عدم الاخلال 
اك مــــ الا ة  م المــــ ــــا هــــذه الــــدول المرافعــــة أمــــام المحــــا ى مــــن الدرجــــة شــــمــــن رعا ع محــــام مــــ

ة  ما عـدا الطعـون الدسـتور لده وذلك ف قا لقانون  حق له المرافعة أمامها ط لة للدرجة ال  المقا
المثل ط المعاملة  ذاتها و ة العامة و دعوى معينة  اذن من النقا ة و   .والادار
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   جدول المحام غ المشتغل: الفصل السابع
  

طلـب ا لجنـة قبـول المحـام المنـصوص  للمحا- ٤٣مادة  ال المحامـاة أن   الذى يرغب  اعـ
  .نقل اسمه ا جدول المحام غ المشتغل) ١٦(عليها  المادة 

ـــضا نقـــل اســـمه ا جـــدول غـــ المـــشتغل اذا تـــو احـــدى الوظـــائف أو  طلـــب أ وعـــ المحـــا أن 
ـــ ا نهـــا و جـــوز الجمـــع ب ـــه أن الأعمـــال الـــ لا  تعـــ عل لمحامـــاة أو اذا كـــف عـــن مزاولـــة المهنـــة و

ذلك خلال ثلاث يوما   .خطر لجنة القبول 
ــام هــذا  قــا لأح جــوز لمحاميهــا مزاولــة أعمــال المحامــاة ط ــة  الجهــات الــ  وعــ الادارات القانون

ـستوجب نقـل  مـا  طـرأ عـ أعـضاء هـذه الادارات  أى تغيـ  ة  اسـم العـضو ا القانون اخطار النقا
  .جدول غ المشتغل

عد اعلانه  حالة تخلفه عن الحضور، أن - ٤٤مادة  عد سماع أقوال المحا أو  ة   لمجلس النقا
ــد  وط الق طـا مــن  ا بنقــل اسـمه ا جــدول المحـام غــ المـشتغل اذا فقــد  ـصدر قــرارا مـس

  . الجدول العام المنصوص عليها  هذا القانون
ـــصدر  هـــذا و مـــة الـــنقض  القـــرار الـــذى  مح ـــة  كـــون للمحـــا حـــق الطعـــن أمـــام الـــدائرة الجنائ

لانه بهذا القرار ة لا ع يوما التال   .عالشأن خلال الأر
ــــان مــــن - ٤٥مــــادة  ــــده اذا  طلــــب اعــــادة ق جــــوز لمــــن ينقــــل اســــمه ا جــــدول غــــ المــــشتغل أن   

جدول المحام دهم  مة النقضالمحام السابق ق ئناف أو مح م الا   .س أمام محا
ة لأعمــال المحامــاة  ــان قــد مــارس أعمــالا نظــ ــده الا اذا  جــوز اعــادة ق ــان مــن غــ هــؤلاء فــلا  فــإذا 

  .خلال المدة ال نقل فيها اسمه ا جدول غ المشتغل
د انقطاع المحا عن ممارسة أعمال المحاماة أ ط ألا ي ش ة و جميع الأحوال  و الأعمال النظـ

ـد  الجـدول العــام  ـده مـن جد طلــب ق حقـه  أن  ة ســنة، مـع عـدم الاخـلال  لهـا عـ خمـس عـ
د وط هذا الق ه    .اذا توافرت ف

عــــدلوا  جــــدول غــــ المــــشتغل أن  ــــدين  وط هــــذه المــــادة مــــن المق ــــه  جــــوز لمــــن لا يتــــوافر ف و
ــــخ العمل بهذا القانو   .نأوضاعهم خلال سنة من تار

  
ة لأعمال المحاماه: الفصل الثامن    الأعمال النظ

  
جــداول المحــام المــشار اليهــا  - ٤٦مــادة  ــد  ــام الق ا لأعمــال المحامــاة عنــد تطبيــق أح عــد نظــ  

ــة  ا ــا والن ة العل مــة الدســتور ــة  القــضاء ومجلــس الدولــة والمح الفــصل الــسابق، الوظــائف الفن
ة  ة الادار ا س القانون  الجامعاتالعامة والن ا الحكومة وتدر   .وادارة قضا

ـــة  عتـــ مـــن الأعمـــال القانون مـــا  ـــة العامـــة  عـــد موافقـــة مجلـــس النقا ـــر العـــدل  ـــصدر قـــرار مـــن وز و
ة لأعمال المحاماة   .الأخرى ال تعد نظ

المزاولــة يتــضمن اســم المحــا ودرجــة ق-مكــررا ) ٤٦(مــادة  ــصا  ــة ترخ ــصدر مجلــس النقا ــده،  و
انه ه مدة  حدد ف   .و

ــام المــادة  أح جــوز افتتــاح مكتــب لمزاولــة المحامــاة أو ٢٢٧ومــع عــدم الإخــلال   مــن هــذا القــانون لا 
عـــــد الحـــــصول هـــــذا  انهــــا  المـــــادة الثالثـــــة مـــــن قــــانون المحامـــــاة إلا  أى عمــــل مـــــن الأعمـــــال الـــــوارد ب
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ــة قــرار مــن قــا الأمــور الوقت لا جــاز إغلاقــه  ص، و خــ ــة التــابع لهــا المكتــب ال مــة الابتدائ المح  
ة المختصة ة الفرع ة العامة أو النقا   )٦(. المخالف، بناء ع طلب النقا

  
اب الثا اتهم: ال    حقوق المحام وواج

   حقوق المحام: الفصل الأول
  

ول المهنــة  الــد- ٤٧مـادة  قــا لا قــة الـ يراهــا ناجحــة ط ــسلك الط لــه صـ للمحــا أن  فاع عــن مو
ـستلزمه حـق الـدفاع،  ـة ممـا  ة أو  مذكراتـه المكت كون مسئولا عما يورده  مرافعته الشف ولا 

ة ة والتجار ة وقانون المرافعات المدن ام قانون الاجراءات الجنائ أح   .وذلك مع عدم الاخلال 
ل  دعوى معينة أو عدم قبوله و- ٤٨مادة  ة قبول التوك ه اقتناعه للمحا ح ه عل مل   .فق ما 
ام - ٤٩مـــادة  ـــالاح حـــ أمامهـــا  م وســـائر الجهـــات الـــ  عامـــل مـــن المحـــا  للمحـــا الحـــق  أن 

  .الواجب للمهنة
ـام الخاصـة بنظـام الجلـسات والجــرائم الـ تقـع فيهـا المنـصوص عليهـا  قــانو  ثناء مـن الأح واسـ

ــة اذا وقــع مــن  ه المرافعــات والاجــراءات الجنائ ــس ــه أو  الجلــسة لأداء واج المحــا أثنــاء وجــوده 
ـــر  س الجلـــسة بتح ـــأمر رئـــ ـــا،  ـــا أو جنائ ته نقاب ـــستد محاســـ اخـــلال بنظـــام الجلـــسة أو أى أمـــر 

ذلك ة المختصة  ة الفرع خطر النقا ة العامة و ا لها ا الن ح ما حدث و   .مذكرة 
  

ـــسه اح- ٥٠مـــادة  ض عـــ محـــام أو ح جـــوز القـــ ـــه  الجـــرائم المنـــصوص  لا  ـــسب إل ـــا لمـــا ي اط ت
ـات صـدرت منـه أثنـاء  ب أقـوال أو كتا ـس قة وجرائم القـذف والـسب والإهانـة  عليها  المادة السا
حـرر  هـذه الحالـة مـذكرة  ب ممارسته أى من أعمال المهنة المـشار إليهـا  هـذا القـانون، و س أو 

لــــ ــــة العامــــة وت ا ــــة، وللنائــــب العــــام أن يتخــــذ مــــا حــــدث وتحــــال إ الن غ صــــورتها إ مجلــــس النقا
لـه  ح ـات، أو أن  عاقـب عليهـا  قـانون العق مـة  ل ج ـش ان ما وقع من المحا  الإجراءات إذا 
النظـــام أو الواجـــب المهـــ و هـــذه الحالـــة  ـــان مـــا وقـــع منـــه مجـــرد إخـــلال  ـــة إذا  إ مجلـــس النقا

ة مة  جلسة    .تجرى المحا
ك  نظــــــر الــــــدعوى القــــــا أو أحــــــد أعــــــضاء الهيئــــــة الــــــ وقــــــع أمامهــــــا الفعـــــــل ولا ــــــش جــــــوز أن   

  )٥(.المؤثم
  ): مكررا٥٠(مادة 

الضمانات المقررة  القانون إذا وقعت الأفعال المـشار إليهـا  المـادت  ) ٥٠، ٤٠(يتمتع المحا 
تدلال أو التحقيـــق، و جميـــ الوقـــائع ســـمـــن هـــذا القـــانون أمـــام جهـــات الا ع الأحـــوال، تحـــرر مـــذكرة 

ف ئناف المختصة للت ة الا ا   )٩( .سترفع إ المحا العام الأول لن
  

ـــة العامـــة أو - ٥١مـــادة  ا معرفـــة أحـــد أعـــضاء الن ـــه إلا  ش مكت جـــوز التحقيـــق مـــع محـــام أو تفتـــ  لا 
ج فيها القانون ذلك   )٨( .قا التحقيق  الأحوال ال 

ض عــ المحــا الموجــه تو غــ حــالا  ط القــضا احتجــاز أو القــ جــوز لمــأمور الــض س، لا  التلــ
تعـ عـرض الأمـر فـورا عـ المحـا  تـه حـق الـدفاع، و ا ـة أو جنحـة أثنـاء م ـاب جنا ارت له اتهام 

ئناف المختصة ة الا ا   )٩( .سالعام الأول لن
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ــــة أو مجلــــ ــــة العامــــة أن تخطــــر مجلــــس النقا ا جــــب عــــ الن وع  و ــــل الــــ ــــة ق ــــة الفرع س النقا
ــة شــكوى ضــد محــام بوقــت مناســب ــان المحــا . تحقيــق أ ــة اذا  ــة الفرع س النقا ــب أو رئــ وللنق

، التحقيق ه من المحام ي ح هو أو من ي عمله أن  ة أو جنحة خاصة  جنا   .متهما 
غ ة المختص طلب صور التحقيق  ة الفرع ة، ولمجلس النقا   . رسومولمجلس النقا

انات المتعلقـة - ٥٢مادة  ة والحصول ع الب لاع ع الدعاوى والأوراق القضائ ط للمحا حق الا
ها ا   .الدعاوى ال ي

هـــــا مـــــن  ـــــات الـــــشهر العقــــارى وغ طة ومأمور ـــــات ودوائـــــر الــــ ا م والن جــــب عـــــ جميـــــع المحــــا و
ـــسه مـــارس المحـــا مهمتـــه أمامهـــا أن تقـــدم لـــه ال ـــه الجهـــات الـــ  ـــام بواج قتـــضيها الق لات الـــ 

ـام  له وفقـا لأح انات وحضور التحقيق مع مو لاع ع الأوراق والحصول ع الب طوتمكينه من الا
غ قانو اته دون مس جوز رفض طل   .القانون ولا 

ها دور  الجلسة  مح ات جميع ما  جب اث   .و
ـــارة - ٥٣مـــادة  ـــة ب ا ـــة حـــق  للمحـــا المـــرخص لهـــا مـــن الن أحـــد المحبوســـ  الـــسجون العموم

ان لائق داخل السجن ه ع انفراد، و م ارته  أى وقت والاجتماع    .ز
أعمـال - ٥٤مادة  امـه  ـد أثنـاء ق ارة أو القـول أو التهد الا ل من تعدى ع محام أو أهانه  عاقب  ش 

مة ضد أ ة المقررة لمن يرتكب هذه الج العق بها  س مةمهنته أو    .حد أعضاء هيئة المح
اته المستخدمة  مزاولة المهنة- ٥٥مادة  افة محت جوز الحجز ع مكتب المحا و   . لا 

ة  ة الفقرة الثان عدم دستور   )٢٢(ق 
ـــــب عنـــــه  الحـــــضور أو  - ٥٦مـــــادة  لا  دعـــــوى أن ي ا أو كـــــ ـــــان خـــــصما أصـــــل  للمحـــــا ســـــواء 

ـل خـاص مـا المرافعات أو  غ ذلك من اجـر ـا آخـر تحـت مـسئوليته دون توك اءات التقـا محام
منع ذلك ل ما  كن  التوك   .لم 

ملـــف - ٥٧مـــادة  ـــل  ـــل عـــام أن يـــودع التوك مقتـــ توك لـــه  حـــ عـــن مو م المحـــا الـــذى  لـــ  لا 
مح الجلسة خه والجهة المحرر أمامها  ات رقمه وتار ه واث لاع عل الا كت    .طالدعوى و

ـة - ٥٨ مادة مـة الادار مـة الـنقض أو المح ـالطعن أمـام مح ر  ة التق جوز  غ المواد الجنائ  لا 
الة من الغ الو ان ذلك عن أنفسهم أو  ن لديها سواء  ا الا من المحام المقرر   .العل

مــة القــضاء الادارى الا  م صــحف الــدعاوى أمــام مح ئناف أو تقــد م صــحف الا جــوز تقــد ســمــا لا 
ن أمامهاا انت موقعة من أحد المحام المقرر   .ذا 

ـــة الا اذا  ـــة والادار م الابتدائ ـــات أوامـــر الأداء للمحـــا م صـــحف الـــدعاوى وطل جـــوز تقـــد وكـــذلك لا 
ن أمامها ع الأقل   .انت موقعة من أحد المحام المقرر

م الجز ات أوامر الأداء للمحا م صحف الدعاوى أو طل جوز تقد انـت موقعـة وكذلك لا  ة الا اذا  ئ
مــــة الـــدعوى أو أمــــر الأداء خمــــس  لغـــت أو جــــاوزت ق مـــن أحــــد المحــــام المـــشتغل وذلــــك مــــ 

  .جنيها
ام هذه المادة المخالفة لأح ل اجراء يتم  اطلا  قع    .و

ـة مـن المـادة - ٥٩مادة  م الفقرة الثان متهـا ) ٣٤( مع مراعاة ح لـغ ق ل العقـود الـ ت ـسج جـوز  لا 
اتـــــب الـــــشهر ) ٢٠( ـــــأى إجـــــراءات أمـــــام م ـــــه فـــــأ أو التـــــصديق أو التأشـــــ عليهـــــا  ن ألـــــف جن عـــــ

انــــت موقعــــا  هــــا إلا إذا  اتــــب الــــسجل التجــــارى وغ ثمار أو م والتوثيــــق أو أمــــام الهيئــــة العامــــة للاســــ
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عـد التـ ـة عـ الأقـل  م الابتدائ صديق عـ عليها من أحد المحام المقبـول للمرافعـة أمـام المحـا
ة التابع لها ة الفرع ة العامة أو النقا عه أمام النقا   )٥(. توق

ط القــانون أن - ٦٠مــادة  ــش ات الــ  كــة مــن الــ س أى  ط أن يتــضمن عقــد أو نظــام تأســ ــش  
م  ــشار قــانو مــن المحــام المقبــول للمرافعــة أمــام محــا ات، تعيــ مس كــون لهــا مراقــب حــسا

ئناف ع الأ   .قلسالا
فاء ذلـك عـن  ل التحقق من اس دها ق د ق ات  السجل التجارى أو تجد د هذه ال جوز ق ولا 
ــة المحـــام  ــل الــصادر للمحـــا مــن ممثلهــا القــانو معتمـــدا مــن نقا ــداع صــورة مـــن التوك ــق إ ط

عها المحا ة ال ي   .الفرع
ـــ مـــن  جـــب عـــ المحـــا خـــلال ثلاثـــ يومـــا عـــ الأ ـــة و النقا ـــداع صـــورة منـــه  ـــل إ ــــخ التوك تـــار

ات  الـة مـن هـذه الـ ـل و ا عـن  ا سـن لـغ خمـس جنيهـا مـ ة وسداد م ة الفرع العامة أو النقا
بهم  ان وتـــــــدر ـــــــة تخـــــــصص لـــــــدعم المحـــــــام الـــــــش ة والاجتماع ـــــــة الـــــــصح لــــــصالح صـــــــندوق الرعا

اك المنـــصوص ـــام الا لـــغ أح ى عـــ هـــذا الم ـــ ) ١٧٠(و) ١٦٩( عليهـــا  المـــادت شـــورعـــايتهم، و
فاء منه جوز الإ   .عمن هذا القانون، ولا 

ـــام هـــذا القـــانون وذلـــك عنـــد  أح ات المـــذكورة القائمـــة عنـــد العمـــل  ـــم عـــ الـــ ى هـــذا الح ـــ و
السجل التجارى دها  د ق   )٥(. تجد

ـــــد - ٦١مـــــادة  ئناف عـــــ الأقـــــل للق م الا جـــــدول محـــــا ـــــدون  ـــــل المحـــــامون المق ق  جـــــداول ســـــ 
لاء الدائن   .الحراس القضائي وو

  
ات المحام: الفصل الثا    واج

  
اهـة - ٦٢مادة  تقامة وال ف والا ـادئ الـ م م  سـلوكه المهـ والشخـ  لـ سـ ع المحا أن 

ــــة ولوائحهــــا  ــــه هــــذا القــــانون والنظــــام الــــداخ للنقا فرضــــها عل ــــات الــــ  جميــــع الواج قــــوم  وأن 
دهاوآدا   .ب المحاماة وتقال

ــة  ــة للنقا ــة العموم ــة العامــة مدونــة للــسلوك المهــ للمحامــاة، تقرهــا الجمع ــضع مجلــس النقا و
تــب عـــ  ــة، و ة وتكــون ملزمــة لأعـــضاء النقا ل لهــا،  الوقــائع المـــ ــل تعـــد ــ المدونــة، و وت

ــة عــن الأفعــال الــ ت امهــا انعقــاد مــسئوليتهم المهن ــام مدونــة مخــالفتهم لأح المخالفــة لأح رتكــب 
  )٩( .السلوك

ـــة - ٦٣مـــادة  ـــذل  ذلـــك غا ـــة وأن ي كفا ـــه  ـــدافع عـــن المـــصالح الـــ تعهـــد ال ـــأن  م المحـــا  لـــ  
  .جهده وعنايته

ب  ـس ـستطيع  شعر أنه لـن  ة الا اذا اس جوز له النكوص عن الدفاع عن متهم  دعوى جنائ ولا 
سات الدعوى أن ي ةظروفه أو ملا أمانة وكفا   .ؤدى واجب الدفاع فيها 

هم  الحـالا - ٦٤مادة  ن وغـ ة للمـواطن غـ القـادر م المـساعدات القـضائ ت ع المحا تقـد
ــة الــ  ــه عمــن ينــدب للــدفاع عنــه بــنفس العنا ــه أن يــؤدى واج الــ يــنص عليهــا هــذا القــانون، وعل

لا ان مو ذلها اذا    .ي
جــوز للمحــا المنتـــدب مــة الـــ ولا  ئذان المح عـــد اســ ــن عـــن مواصــلة الــدفاع الا   للــدفاع أن ي

ه ل تنحيته وتعي غ ستمر  الحضور ح تق ه أن    .يتو الدفاع أمامها وعل
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ــق - ٦٥مــادة  متنــع عــن أداء الــشهادة عــن الوقــائع أو المعلومــات الــ علــم بهــا ط  عــ المحــا أن 
لغه ة أو جنحةمهنته اذا طلب منه ذلك من أ اب جنا قصد ارت ان ذكرها له  ه، الا اذا    .ا ال

المحامـــاة أن - ٦٦مـــادة  فـــة عامـــة أو خاصـــة وانتهـــت علاقتـــه بهـــا واشـــتغل  جـــوز لمـــن تـــو وظ  لا 
انــت  دعــوى ضــد الجهــة الــ  ــة صــفة  أ ــه  عمــل  مكت الــة بنفــسه أو بواســطة محــام  ــل الو ق

عمل بها وذلك خلال السنوات ا ة لانتهاء علاقته بهاان    .لثلاث التال
ة مجلـــــس الــــــشعب ومجلـــــس الــــــشورى أو  ى هـــــذا الحظــــــر عـــــ المحــــــا الـــــذى يتـــــو عــــــض ـــــ و

ة للدعاوى ال ترفع ع هذه المجالس س ال ة    .المجالس المحل
ـــالتوق الـــلازم وأن - ٦٧مـــادة  كـــون ذلـــك  م عنـــد انعقادهـــا أن   يـــرا المحـــا  مخاطبتـــه المحـــا

ادلعم ام المت ة قائمة ع التعاون والاح أعضاء الهيئات القضائ   .ل ع أن تكون علاقته 
مـا عـدا - ٦٨مادة  د المحامـاه وف اقة وتقال ه قواعد الل  يرا المحا  معاملته لزملائه ما تق 

عهـــا المحـــا  ـــة الـــ ي ـــة الفرع ـــستأذن مجلـــس النقا ـــه أن  جـــب عل اذا أراد الـــدعاوى المـــستعجلة 
ل له   .مقاضاة زم

ة من المادة  ة الفقرة الثان عدم دستور   )١٦(. ق 
ـــــان  قت خـــــلال خمـــــسة عـــــ يومـــــا  ـــــالفقرت الـــــسا نتـــــ  ـــــصدر الاذن  الحـــــالت المب واذا لـــــم 

  .للمحا اتخاذ ما يراه من اجراءات
ــ لخــ- ٦٩مــادة  ة الــ  متنــع عــن ذكــر الأمــور الشخــص مــا  عــ المحــا أن  لــه أو اتهامــه  صم مو

له ورة الدفاع عن مصالح مو ستلزم ذلك  فه وكرامته، ما لم    .مس 
ا المنظـورة الـ يتـو الــدفاع - ٧٠مـادة  انـات عـن القــضا حات أو ب ــد بتـ جـوز للمحـا أن   لا 

له أو ضد خص   .مهفيها أو أن ي أمورا من شأنها التأث  س هذه الدعاوى لصالح مو
ـــب أو اســـتخدام - ٧١مـــاد  غ ـــة أو ال حظـــر عـــ المحـــا أن يتخـــذ  مزاولـــه مهنتـــه وســـائل الدعا  

ــضع عــ أوراقــه أو  ــه أن  حظــر عل مــا  ــة أو مزعومــة  ق ــأى نفــوذ أو صــلة حق حــاء  الوســطاء أو الا
مـــــة المقبـــــول للمرافعـــــة أمامهـــــ ـــــان درجـــــة المح ـــــه أو ألقـــــاب غـــــ اللقـــــب العلـــــ و ا أو لافتـــــة مكت

ان أو اشارة ا منصب سبق أن تولاه   .استخدام أى ب
ـة العامـة  مـة التـابع لهـا المكتـب المخـالف بنـاء عـ طلـب النقا المح ـة  جوز لقا الأمور الوقت و
زالة المخالفـة مـن أوراق المحـا وعـدم  زالة اللافتة أو الأمر ب أمر ب ة المختصة أن  ة الفرع أو النقا

اب الشكوىقبول أوراقه أمام اتب الشهر العقارى لح إزالة أس م وم   )٦(.  المحا
حقوق ورثـة المحـا- ٧٢مادة  جـوز أن تخـصص حـصة مـن أتعـاب المحـا ،  مع عدم الاخلال  لا 

ه ان من موظ مكت   .لشخص من غ المحام ولو 
المحامـاه- ٧٣مـادة  ـالرداء الخـاص  م  كـون حـضور المحـا أمـام جميــع المحـا  وعـ المحــا أن . 

ام الاح كون مظهره لائقا وجديرا    .حافظ ع أن 
جــب عــ المحــا أن - ٧٤مــادة  ــة  المحــام أعــضاء الإدارات القانون ــام الخاصــة   مــع مراعــاة الأح

د بها ة المق ا لائقا  دائرة النقا   .يتخذ له مكت
ة كون للمحا أ من مكتب واحد  جمهور جوز أن  ةولا    )١(.  م الع

ـة سـلوكهم والتحقـق مـن - ٧٥مادة  ـه ومراق مكت اف عـ المـوظف العـامل  ـالا م المحا  ل  
أمانة وصدق ه  لفون    .أنهم يؤدون ما 
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م الأوراق  ــة عنــه وتقــد ا ــه للاطــلاع ن مكت ــ مــن العــامل  لا لواحــد أو أ ــصدر تــوك وللمحــا أن 
ـــــة جهـــــة و ـــــدى أ ة الرســـــوم واســـــتلامها ل ـــــس ـــــذها و ـــــام واتخـــــاذ اجـــــراءات تنف كـــــذلك اســـــتلام الأح

داها   .والأمانات واس
ة المختصة ة الفرع ه من النقا ل مصدق عل كون هذه التوك ل أن  ق   .و

ن - ٧٦مـــــادة  جـــــوز للمحـــــا التوقيـــــع عـــــ صـــــحف الـــــدعاوى والطعـــــون وســـــائر أوراق المحـــــ  لا 
ـام ممارسـة أعمـال المحامـاه والعقود المقدمة للشهر العقارى أو ال المخالفـة لأح حضور والمرافعة 

حـــسب الأحـــوال وذلـــك مـــع  طلان  عـــدم القبـــول أو الـــ ـــم  المنـــصوص عليهـــا  هـــذا القـــانون والا ح
ـــه الاجـــراء  ـــل مـــن أ  ـــام هـــذا القـــانون ومـــسئوليته ق قـــا لأح ة المحـــا ط مـــسئول عـــدم الاخـــلال 

  .المخالف
  

له علاقة ال: الفصل الثالث مو   محا 
  

قــــا - ٧٧مــــادة  ــــه وط ــــه ال عهــــد  ــــه  حــــدود مــــا  ــــل ف اع المو لــــه  الــــ ــــل مو  يتــــو المحــــا تمث
قـــا لأصـــول  ـــة ط د القانون ـــف الـــدعوى وعـــرض الأســـان ـــة دفاعـــة  تكي ح اتـــه، مـــع احتفاظـــه  لطل

م   .الفهم القانو السل
مراحل س ال- ٧٨مادة  له  لاغ مو ـادر ا اخطـاره  يتو المحا ا ـه أن ي دعوى وما يتم فيهـا وعل

ـــــان  غـــــ  ـــــم اذا  ـــــالطعن  الح مـــــا يتعلـــــق  قـــــدم لـــــه النـــــصح ف ـــــام فيهـــــا وأن  ـــــصدر مـــــن أح مـــــا 
د الطعن لفت نظره ا مواع   .مصلحته، وأن 

طلــــب منــــه - ٧٩مـــادة  لــــه مــــن معلومـــات، مــــا لــــم  ــــه مو ــــه ال فـــ  مــــا  حــــتفظ   عــــ المحــــا أن 
داءها    .للدفاع عن مصالحه  الدعوىا

لــه  - ٨٠مــادة  ــل المــشورة لخــصم مو ــة مــساعدة ولــو مــن قب ــداء أ متنــع عــن ا  عــ المحــا أن 
ــه ثــم  الــة عنــه ف قت لــه و ــا للخــصم أو ســ ــه رأ ــدى ف ــان قــد أ ــه اذا  ط  اع ذاتــه أو  نــزاع مــرت الــ

مثل مص جوز للمحا أن  صفة عامة لا  الته و   .الح متعارضةتن عن و
ـة  أ ـه  نفـس المكتـب مـن المحـام  عمـل لد ـل مـن  ائـه و ى هـذا الحظـر عـ المحـا و و

انت   .صفة 
ــــان يتــــو الــــدفاع - ٨١مــــادة  عــــض الحقــــوق المتنــــازع عليهــــا اذا  ــــل أو  تــــاع  جــــوز للمحــــا أن ي  لا 

  .شأنها
ــه مــن - ٨٢مــادة  قــوم  داد مــا  للمحــا الحــق  تقــا أتعــاب لمــا  أعمــال المحامــاه والحــق  اســ

ل فيها ة الأعمال ال و ا ل م وفات  س   .أنفقه من م
ع  ع عــــن الــــدعوى موضــــ لــــه، واذ تفــــ ــــ مو نــــه و ــــه وفقــــا للعقــــد المحــــرر ب تقــــا المحــــا أتعا و

ه عنها أتعا طالب    .الاتفاق أعمال أخرى حق للمحا أن 
ة الفقرة الثالث عدم دستور   )٢٢(ة ق 

ـة  ـه حـصة عي لـه أن تكـون أتعا كون أساس تعامل المحـا مـع مو جوز أن  و جميع الأحوال لا 
  .من الحقوق المتنازع عليها

مــا اســتحق المحــا لأتعــاب المتفــق عليهــا مــا - ٨٣مــادة  اع صــلحا أو تحك  اذا انتهــت الــدعوى أو الــ
كن قد تم الاتفاق ع غ ذلك   .لم 
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ستحق المحا هو لة إل ل اتمام المهمة المو غ ق الة دون مس ل الو   . أتعاب اذا أن المو
ــة أو  ــة الفرع ــه مــن مجلــس النقا ــه أو عقــد صــلح مــصدق عل والمحــا الــذى صــدر قــرار بتقــدير أتعا
عقارات من صدر ضده قرار التقدير أو عقـد الـصلح أو  اختصاصه  حصل ع أمر  مة أن  من المح

م   .الح
ــــة مــــن المــــادة  (- ٨٤مــــادة  ة نــــ الفقــــرت الأو والثان عــــدم دســــتور وســــقوط نــــص ) ٨٤(قــــ 

  )١٢( )الفقرة الثالثة من المادة ذاتها 
سقوط المادة  (- ٨٥مادة    )١٣ ()ق 

ـــــه  ـــــم ف ئناف دون طعـــــن أو صـــــدور الح عـــــاد الا عـــــد انتهـــــاء م ـــــا إلا  كـــــون قـــــرار التقـــــدير نهائ ســـــولا 
ـــة عـــ ذ غة التنف ـــة المخـــتص وتوضـــع الـــص ـــة بواســـطة قـــا الأمـــور الوقت  قـــرارات التقـــدير النهائ

غ رسوم   )٥(. وذلك 
الأتعـــاب عنـــد عــدم وجـــود اتفـــاق كتـــا - ٨٦مــادة  لـــه أو ورثتــه  ـــة مو ـــسقط حـــق المحــا  مطال  

ــل حــسب الأحــوال ــــخ وفــاة المو الــة أو مــن تــار ــــخ انتهــاء الو مــ خمــس ســنوات مــن تــار . ــشأنها 
هوتنقطع  كتاب مو عل ة بها  المطال   .هذه المدة 

ــدة - ٨٧مـادة  ة م وفات قــضائ كـون قــد أنفقــه مــن مــ لــه مــا  د مــن مو ــس  للمحــا الحــق  أن 
ندات   .المس

ة حـــق الخزانــة العامـــة - ٨٨مــادة  ــا ـــ م ــاز  وفات امت لحــق بهـــا مــن مـــ  لأتعـــاب المحــام ومـــا 
جــــة عمــــل ال لــــه ن الــــة وعــــ ضــــمانات عــــ مــــا آل ا مو ع الو ــــم  الــــدعوى موضــــ محــــا أو الح

ان نوعها ا  فالا أ   .تالافراج وال
كـون - ٨٩مادة  مـا  له  انا ا مو قدم ب اب أن  ب من الأس له لأى س  ع المحا عند انتهاء توك

تهما وأن يـــرد ا مناســـ ـــه  ـــل ال له ناشـــئا عـــن الـــدعوى أو العمـــل المو ـــل قــد تـــم دفعـــه أو تحـــص  المو
ــصور المــذكرات  ــه  ــداعها وأن يواف كــن قــد تــم ا ندات مــا لــم  ــه مــن أوراق أو مــس جميــع مــا ســلمه ال

اسمه لانات ال تلقاها    .عوالا
ــه  لــه مــسودات الأوراق الــ حررهــا  الــدعوى أو العمــل الــذى قــام  ــسلم مو ــأن  م المحــا  لــ ولا 

ــه تــب الــواردة ال جــب عــ ا. ولا ال لــه صــورا مــن هــذه الأوراق بنــاء ومــع ذلــك  عــ مو لمحــا أن 
ل وع نفقته   .ع طلب المو

ندات المتعلقـة - ٩٠مادة  س الأوراق والمـس حق للمحـا حـ  عند وجود اتفاق كتا ع الأتعاب 
ـه مـن الأتعـاب الـ لـم يـتم سـدادها لـه  عـادل مطل مـا  ه  ـالغ المحـصلة لحـسا س الم له أو حـ مو

  .اقوفق الاتف
ج صــــورا مــــن هــــذه الأوراق  ــــستخ ــــان للمحــــا أن  كــــن هنــــاك اتفــــاق كتــــا عــــ الأتعــــاب،  واذا لــــم 

لــه ــة، وذلــك عــ نفقــة مو ندات الــ تــصلح ســندا لــه  المطال ة . والمــس م بــرد الــصور الأصــل لــ و
وفات استخراجها له م   .لهذه الأوراق م استو من مو

جــــب أن يــــرا عــــاد و جميــــع الأحــــوال  ــــت أى م ندات تف س الأوراق والمــــس تــــب عــــ حــــ  ألا ي
ه تب ع عدم مراعاته سقوط لحق ف   .محدد لاتخاذ اجراء قانو ي

ـة عـ - ٩١مادة  ت ندات والحقـوق الم ـه بـرد الأوراق والمـس ـة محام ـل  مطال ـسقط حـق المو  
التــــه، وتنق ــــخ انتهــــاء و مــــ خمــــس ســـنوات مــــن تــــار الــــة  ــــة بهــــا عقـــد الو المطال طـــع هــــذه المــــدة 

ه   .كتاب مو عل
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ل  وقت غـ لائـق- ٩٢مادة  نازل عن التوك جوز للمحا أن ي لـه .  لا  خطـر مو ـه أن  جـب عل و
ــان  ــستمر  اجــراءات الــدعوى شــهرا عــ الأقــل مــ  ــل وأن  نازلــه عــن التوك ــه ب كتــاب مــو عل

ل   .ذلك لازما للدفاع عن مصالح المو
تع ل محام آخرو ة لتوك اف ل الدعوى المدة ال مة تأج   . ع المح

  
ة: الفصل الرابع    المساعدات القضائ

  
ة - ٩٣مادة  م المـساعدات القـضائ عـة لهـا لتقـد اتـب تا ل م ـشك ة ب ات الفرع  تقوم مجالس النقا

ل منها ن من المواطن  دائرة اختصاص    .لغ القادر
ــــشمل هــــذه المــــساعدات  ــــة العامــــة و ا قــــات الن ة رفــــع الــــدعاوى والحــــضور فيهــــا و تحق القــــضائ

اغة العقود ة وص   .واعطاء المشورة القانون
ــب المحــام  ــة ترت ف ة يبــ ك اتــب المــساعدات القــضائ ــة العامــة نظامــا لم ــصدر مجلــس النقا و

خدماتها وط انتفاع المواطن  ت ال تدفع لهم و اف اتب والم   .بهذه الم
ــا للحــضور - ٩٤ادة مــ ــة محام ــة الفرع قة ينــدب مجلــس النقا ــم المــادة الــسا ح  مــع عــدم الاخــلال 

ساره ة لا   .ععن المواطن يتقرر اعفاؤه من الرسوم القضائ
غ اقتضاء أى أتعاب منه الدفاع عنه أمام القضاء  قوم المحا المنتدب    .و

الــة  دعــو- ٩٥مــادة  ى مــن الــدعاوى الــ يتطلــب القــانون اتخــاذ  اذا رفــض عــدة محــام قبــول الو
ــــة بنــــاء عــــ طلــــب  ــــة الفرع ــــق مكتــــب محــــام، ينــــدب مجلــــس النقا الاجــــراء القــــانو فيهــــا عــــن ط
ـــــة  حـــــدد مجلـــــس النقا ـــــا لاتخـــــاذ الاجـــــراء القـــــانو والحـــــضور والمرافعـــــة، و صـــــاحب الـــــشأن محام

  .موافقة صاحب الشأن
ــصورة   حالــة وفــاة المحــا أو اســ- ٩٦مــادة  تــه و ــد ح عاد اســمه أو محــوه مــن الجــدول أو تقي

ـه،  ل عـة أعمـال ودعـاوى مو ه ممارسـة المحامـاة ومتا ل فيها عل ستح عامة  جميع الأحوال ال 
خ المحـا أو ورثتـه  د ع الأقل ما لم  ا من نفس درجة الق ة محام ة الفرع يندب مجلس النقا

ــــا آخــــر تكــــون مهمتــــه اتخــــاذ الا ة محام ل وتــــصف المحافظــــة عــــ مــــصالح المــــو لــــة  ف جــــراءات ال
اف مجلـــس  موافقـــة ذوى الـــشأن وتحـــت ا ة  ـــان لـــذلك مقـــتض، وتـــتم هـــذه التـــصف المكتـــب اذا 

ة ة الفرع   .النقا
ة الــــ تعــــدها - ٩٧مــــادة  ــــشوف الــــسن الــــدور مــــن ال قة  كــــون نــــدب المحــــام  الحــــالا الــــسا ت 

ة لهذا الغرض من ب ا ـة الـذين النقا م الابتدائ ئناف أو المحا م الا دين أمام محا سلمحام المق
قـرار مـن مجلـسها ـة . يزاولون المهنة استقلالا و ـب النقا ـصدر القـرار مـن نق تعجال  سـو حالـة الا

عــة الــدعوى أو بنــاء  ثناء مــن الــدور نظــرا لطب ــة وحــده الا ــة الفرع جــوز لمجلــس النقا ــة، و ســالفرع
له المع من الرسومع طلب المحا   . الذى يتو اجراءات اعفاء مو

لهـــا  اب تق ـــن الا لأســـ غ لـــه أن ي ـــس ـــه، ولا  لـــف  مـــا  قـــوم  جـــب عـــ المحـــا المنتـــدب أن  و
ه   .الجهة ال تند
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ة: الفصل الخامس ة التأدي   المسئول
  

ـام هــذا القـانون أو النظــام الـداخ للن- ٩٨مـادة  خــالف أح ــل محـام  ــات مهنتــه   خـل بواج ــة أو  قا
احــدى  جــازى  حــط مــن قــدر المهنــة  فا شــائنا  ف تــ ف المهنــة أو يتــ عمــل ينــال مــن  قــوم  أو 

ة ة التال ات التأدي   :العق
  . الانذار- ١
  . اللوم- ٢
  . المنع من مزاولة المهنة- ٣
ا من الجدول- ٤ م نهائ   .س محو الا

ة المنـع مـن مزاو جب ألا تتجاوز عق ـا . لـة المهنـة ثـلاث سـنواتو تـب عـ محـو الأسـم نهائ ولا ي
المعاش المستحق   .من الجدول المساس 

ه- ٩٩مادة  ة الإنذار عل ة العامة لفت نظر المحا أو توقيع عق جوز لهيئة مكتب النقا  ).٨(  
ــــة عــــن مزاولــــة المه مــــت ضــــده الــــدعوى التأدي جــــوز لهــــا أن تــــأمر بوقــــف المحــــا الــــذى أق نــــة مــــا 

جـوز للمحـا الـتظلم لمجلـس  عـد سـماع أقوالـه، و فصل  هذه الدعوى وذلك  ا، إ أن  اط احت
ــة إمــا إلغــاء القــرار أو عــرض الأمــر عــ الــدائرة المختــصة  ــة خــلال ثلاثــ يومــا، ولمجلــس النقا النقا

ع ب للفصل  القرار والموض   )٨ (.التأد
ـــب الم عـــرض هـــذا الأمـــر عـــ مجلـــس التأد ـــه  المـــادة و  مـــن هـــذا القـــانون خـــلال ١٠٧نـــصوص عل

ــه  ــــخ عــرض الأمــر عل ــام مــن تــار ة أ قــرر المجلــس خــلال عــ ــــخ صــدوره و ــة لتــار الثلاثــ يومــا التال
ـــــا أو الـــــسماح لـــــه  اط تمرار  منعـــــه مـــــن مزاولـــــة المهنـــــة احت ســـــعـــــد ســـــماع أقـــــوال المحـــــا إمـــــا الا

فصل  الد تمرار  مزاولتها إ أن  هسالا ة المرفوعة عل   .عوى التأدي
ة  ا المحــا الموقــوف طــوال فــ ة قــضا ــا ــا آخــر لم ــة أن ينــدب محام ــة الفرع وعــ مجلــس النقا

  .وقفه
تـــــب عـــــ منـــــع المحـــــا مـــــن مزاولـــــة المهنـــــة نقـــــل اســـــمه ا جـــــدول المحـــــام غـــــ - ١٠٠مــــادة   ي

  .المشتغل
ع مـــن مزاولـــة المهنـــة فـــت جـــوز للمحـــا الممنـــ ـــة طـــوال مـــدة المنـــعولا  حـــرم مـــن جميـــع . ح مكت و

ـام هـذا القـانون ، ومـع ذلـك يـ خاضـعا لأح ة المنـع  . الحقوق الممنوحة للمحـا ولا تـدخل فـ
ة شيح لمجلس النقا ة وال جدول النقا د  ن ومدة التقاعد والمدد اللازمة للق   .حساب مدة التم

عاق ة المنع  ا من الجدولواذا زاول المحا مهنته  ف محو اسمه نهائ ا    .ب تأدي
ـا عـن أعمـال - ١٠١مادة  متـه تأدي ال المحـا أو منعـه مـن مزاولـة المحامـاة دون محا حول اعـ  لا 

ال أو المنع ة للاع   .ارتكبها خلال مزاولته مهنته وذلك لمدة الثلاث السنوات التال
ـــة مـــن تلقـــاء- ١٠٢مـــادة  ـــة الـــدعوى التأدي ا ـــة أو  ترفـــع الن  نفـــسها أو مـــ طلـــب ذلـــك مجلـــس النقا

مـة  س مح ئناف أو رئـ مـة اسـ س مح ـا أو رئـ ة العل مة الادار س المح مة النقض أو رئ س مح رئ
ة مة ادار س مح ة أو رئ مة ابتدائ س مح   .القضاء الادارى أو رئ

ـــــشأن رجـــــال القـــــضاء عـــــ جميـــــع إجـــــر- ١٠٣مـــــادة  ة  ـــــام قـــــانون الـــــسلطة القـــــضائ ى أح ـــــ اءات  
ب العام للمحام ة ع النق ة أو التأدي   )٨(. التحقيق أو رفع الدعوى العموم
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مــــة - ١٠٤مــــادة  ــــستد المحا ــــث  ح  اذا لــــم تكــــن الوقــــائع المــــسندة ا المحــــا مــــن الجــــسامة 
ـة التحقيـق الـذى أجرتـه ليتخـذ مـا يـراه   ـة أن ترسـل لمجلـس النقا ا ـة، جـاز للن ة أو التأدي الجنائ

  .ذا الشأنه
اوى - ١٠٥مــادة  ــ مــن بــ أعــضائه لتحقيــق الــش ا لجنــة أو أ ــة ســن ــة الفرع ل مجلــس النقا ــش  

ــــستوجب  ــــة فــــاذا رأت اللجنــــة فيهــــا مــــا  الــــ تقــــدم ضــــد المحــــام أو تحــــال ا المجلــــس مــــن النقا
ـــة العامـــة اذا رأت تو ـــة الانـــذار أو أحالـــت الأمـــر ا مجلـــس النقا ـــة المؤاخـــذة، وقعـــت عق قيـــع عق

ــــل مــــن الــــشا  ــــ ول أشــــد والا حفظــــت الــــشكوى، عــــ أن يــــتم ذلــــك خــــلال ثلاثــــة أشــــهر عــــ الأ
ة العامة   .والمشكو  حقه أن يتظلم من هذا القرار خلال خمسة ع يوما ا النقا

ــــــة - ١٠٦مـــــادة  ـــــة محــــــام أن ترســـــل ا نقا مـــــا متــــــضمنا معاق ـــــة تــــــصدر ح مــــــة جنائ ـــــل مح  عــــــ 
سخ مالمحام    .ة من الح

ئناف - ١٠٧مــــادة  مــــة اســــ س مح ل مــــن رئــــ ــــش ــــب المحــــام مــــن اختــــصاص مجلــــس  كــــون تأد  
ـة  مـة المـذكورة تعينهمـا جمعيتهـا العموم ـشارى المح القاهرة أو من ينوب عنه ومـن اثنـ مـن مس
ــه الــدعوى  ختــار أحــدهما المحــا المرفوعــة عل ــة  ن مــن أعــضاء مجلــس النقا ــل ســنة ومــن عــض

ةالتأ ختار الآخر مجلس النقا ة و   .دي
علـم وصـول عـ أن - ١٠٨مادة  ـه  كتـاب مـو عل ـب  الحضور أمام مجلس التأد علن المحا   

املة خمسة ع يوما  ل الجلسة    .صله ق
ــام  عة أ ــس ــل الجلــسة  ختــاره ق ــة الــذى  س المجلــس اســم عــضو النقا لــغ المحــا رئــ جــب أن ي و

فعل اختار م ة عضوا آخرفان لم    .جلس النقا
ا للـدفاع عنـه مـن بـ المحـام المقبـول للمرافعـة أمـام - ١٠٩مادة  ل محام جوز للمحا أن يو  

مة القضاء الادارى ئناف ومح م الا ا أو محا ة العل مة الادار مة النقض أو المح   .سمح
ا أمامه حضوره شخص أمر  ب أن    .ولمجلس التأد

جـــوز لمجلـــ- ١١٠مـــادة  الحـــضور الـــشهود الـــذين يـــرون   لفـــوا  ـــة وللمحـــا أن  ا ـــب وللن س التأد
فائـــدة مـــن ســـماع شـــهاداتهم فـــاذا تخلـــف أحـــد مـــن الـــشهود عـــن الحـــضور أو حـــ وامتنـــع عـــن أداء 
ــة  مــواد الجــنح،  ــات المقــررة  قــانون الاجــراءات الجنائ العق الــشهادة جــاز للمجلــس معاقبتــه 

عاقب ع شهادة الزور أم ات شهادة الزور  مواد الجنحو عق ب    .ام مجلس التأد
اتـــه - ١١١مـــادة  عـــد ســـماع أقـــوال الاتهـــام وطل ـــصدر القـــرار  ـــة و ـــب دائمـــا   تكـــون جلـــسات التأد

له للدفاع عنه   .ودفاع المحا أو من يو
ــه - ١١٢مــادة  املــة عنــد النطــق  ه  ا ا وأن تــت أســ ــب مــس كــون قــرار مجلــس التأد جــب أن    

ة   .جلسة 
ــــة - ١١٣مــــادة  ا ــــد محــــ ا ذوى الــــشأن والن ــــة  جميــــع الأحــــوال عــــ   تعلــــن القــــرارات التأدي

صال ا م صورة القرار ا المحا صاحب الشأن  سل لان  قوم مقام هذا الا   .عالعامة و
ـا- ١١٤مـادة  ة أ تـه خـلال عـ عـارض  القـرارات الـ تـصدر  غي جـوز للمحـا أن  ــــخ   م مـن تـار

  .اعلانه أو استلامه صورة منها
مــــة - ١١٥مــــادة  قلــــم كتــــاب مح ــــل عنــــه  ــــر مــــن المحــــا المعــــارض أو الوك  تكــــون المعارضــــة بتق

مة النقض قلم كتاب مح ر  كون بتق ئناف القاهرة، أم الطعن  القرار ف   )١ (.اس
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ــه حــق الطعــن - ١١٦مــادة  ــة العامــة وللمحــا المحكــوم عل ا  القــرارات الــصادرة مــن مجلــس  للن
ـــه  المـــادة  ـــب المنـــصوص عل ـــة مـــن ١٠٧التأد ا ة ا الن ـــس ال  وذلـــك خـــلال خمـــسة عـــ يومـــا 

سلمه صورته القرار أو  ــــخ اعلانه  ة ا المحا من تار س ال ــــخ صدور القرار و   .تار
مـــة الـــنقض تعيـــنهم ج ـــشارى مح عـــة مـــن مس فــصل  هـــذا الطعـــن مجلـــس يؤلـــف مـــن أر معيتهـــا و

ة ن من مجلس النقا ة وعض ل النقا ب أو وك ل سنة ومن النق ة    .العموم
ن ختار أحد هذين العض ة أن  ه الدعوى التأدي   .وللمحا الذى رفعت عل

ه ب الذى أصدر القرار المطعون عل ك  المجلس أحد أعضاء مجلس التأد ش جوز أن    .ولا 
ا كون نهائ صدر    .والقرار الذى 

ــت براءتــه جــاز لــه - ١١٧ادة مــ ــدة ت  اذا حــصل مــن مــ اســمه مــن جــدول المحــام عــ أدلــة جد
ق التماس اعـادة النظـر أمـام  ط محو اسمه  طعن  القرار الصادر  ة أن  عد موافقة مجلس النقا
عــد مــ  ــده  ــه جــاز لــه تجد مــة الــنقض، فــاذا رفــض المجلــس طل مح ــب المحــام  مجلــس تأد

مهاخمس سنوات قدم أدلة غ الأدلة السابق تقد ط أن  ش   . و
د الطلب أ من مرة جوز تجد   .ولا 

ا صدر برفضه نهائ كون القرار الذى  ضة تقدم ا المجلس و ع رفع الالتماس    .و
عد م سـبع - ١١٨مادة  طلب  محو اسمه من جدول المحام أن   لمن صدر ضده قرار تأدي 

املة ع ا  مـن هـذا القـانون ١٦لأقـل مـن لجنـة قبـول المحـام المنـصوص عليهـا  المـادة سنوات 
محـــو اســـمه  ـــد اســـمه  الجـــدول فـــاذا رأت اللجنـــة أن المـــدة الـــ مـــضت مـــن وقـــت صـــدور القـــرار  ق
ــــخ  ت أقدميتـه مـن تـار الجـدول وحـس ـد اسـمه  ق لاح شأنه وازالة أثر ما وقع منـه أمـرت  ة لا صاف

  .هذا القرار
ـــة فـــاذا قـــضت بـــرفض وللجنـــة  عـــد أخـــذ رأى مجلـــس النقا ـــسمع أقـــوال الطالـــب وتـــصدر قرارهـــا  أن 

عد م خمس سنوات ده  ه جاز له تجد   .طل
د الطلب أ من مرة جوز تجد   .ولا 

ا كون نهائ صدر برفض الطلب    .والقرار الذى 
ــــة الــــصاد- ١١٩مــــادة  ــــة النهائ ــــة القــــرارات التأدي النقا ــــسجل  ســــجل خــــاص  رة ضــــد المحــــا  

ـــه ـــشار اليهـــا  الملـــف الخـــاص  ـــات . و ا م والن ـــة وأقـــلام كتـــاب المحـــا ـــات الفرع وتخطـــر بهـــا النقا
مجلة المحاماه دون ذكر أسماء من تناولتهم القرارات ة    .وت القرارات النهائ

ـــ منطو م مـــن الجـــدول أو المنـــع مـــن مزاولـــة المهنـــة في محـــو الا ـــان القـــرار صـــادرا  قـــه دون ســـواذا 
ة اب  الوقائع الم   .الأس

ـــة العامـــة مـــ طلـــب  ا ـــة عـــ أن تعاونـــه الن ـــذ القـــرارات التأدي ـــة تنف ـــة الفرع تـــو مجلـــس النقا و
  .منها ذلك
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ة المحام: القسم الثا    نظام نقا
دى   اب تمه

  
ـــة مـــستقلة تـــضم المحـــام  جمهور- ١٢٠مـــادة  ـــة المحـــام مؤســـسة مهن ـــة  نقا ـــة مـــ الع

ــة  ــات فرع عهــا نقا ــة، ومقرهــا مدينــة القــاهرة وت ار ت ة الا الشخــص جــداولها، وتتمتــع  ــدين  عالمق
  .ع النحو الذى ينظمه هذا القانون

ام هذا القانون- ١٢١مادة  ة وفق أح ة ع تحقيق الأهداف الآت   . تعمل النقا
م ممارسة مهنة المحاماه وضمان حسن أدا) أ (    .ئهاتنظ
ن منهم) ب( ة لغ القادر م المساعدات القضائ   .كفالة حق الدفاع للمواطن وتقد
نهم وضمان استقلالهم  أداء رسالتهم) جـ( ة روح التعاون ب مصالح أعضائها وتزك ة    .العنا
ة) د( لام عة الا ة ودراسات ال حوث القانون   .سشجيع ال
ــة وا) هـــ( ــات المهن هــا التعــاون مــع النقا ــة وغ ق ــة والــدول الأف لمنظمــات المماثلــة  الــدول الع

ة والسلام والتقدم ا الح ة قضا ة ون ة للأمة الع   .للعمل ع خدمة الأهداف القوم
ـة - ١٢٢مادة  ـات المهن قة التعـاون مـع النقا المـادة الـسا نـة  ل تحقيق أهدافها المب ة  س  للنقا

ـــات القانون قـــا الأخـــرى والجمع ـــة واتحاداتهـــا تحق ـــة والمنظمـــات المماثلـــة  الـــدول الع ـــة العلم
ـــــة وأداة لمناهـــــضة  ا الح كـــــون القـــــانون  خدمـــــة قـــــضا ـــــة  أن  ـــــة للأمـــــة الع للأهـــــداف القوم

الها جميع أش ة  تعمار والعن   .سالا
ات حول نظم القـضاء  ادل الخ ة لت ضا التعاون مع اتحادات المحام ومنظماتها الدول ة أ وللنقا

سان د رسالتها  الدفاع عن حقوق الا مستوى المهنة وتأ   .والمحاماه والارتقاء 
  

اب الأول ة العامة: ال   النقا
  

ق الأجهزة الآت- ١٢٣مادة  شاطها عن ط ة العامة    :ة تمارس النقا
ة) أ (  ة العموم   .الجمع
ة) ب(   .مجلس النقا

  
ة: الفصل الأول ة العموم   الجمع

  
مــة - ١٢٤مــادة  ا مــن المحــام المقبــول أمــام مح ــة العامــة ســن ــة للنقا ــة العموم  تتكــون الجمع

اك المـستحقة علـيهم أو  ة الذين سددوا رسـوم الا م الابتدائ ئناف والمحا م الا شـالنقض ومحا س
ــشهر أعفــو ــل اجتماعهــا  ــة وق ــة العموم قة عــ موعــد انعقــاد الجمع ا منهــا حــ آخــر الــسنة الــسا

  )١( .ع الأقل
كــــــون  القــــــاهرة ولا  ــــــة المحــــــام  ــــــه  مقــــــر نقا ا  شــــــهر يون ــــــة ســــــن ــــــة العموم وتنعقــــــد الجمع

ه ثلـــث الأعـــضاء عـــ الأقـــل أو ثلاثـــة آلاف عـــضو أيهمـــا أقـــل حا الا اذا حـــ  فـــاذا لـــم اجتماعهـــا صـــح
ه ألــــــف  حا اذا حــــــ كــــــون الاجتمــــــاع الثــــــا صــــــح يتــــــوافر هــــــذا العــــــدد أجــــــل الاجتمــــــاع أســــــبوع و
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ـــدت الـــدعوة  كتمـــل العـــدد  هـــذا الاجتمـــاع أع وخمـــسمائة عـــضو مـــن أعـــضائها عـــ الأقـــل فـــاذا لـــم 
كتمل العدد المطلوب عقد خلال أسبوع وتكرر الدعوة ح    .لاجتماع 

جوز عد انتهاء العطلة و جميع الأحوال  ة ا ما  ة العموم ل انعقاد الجمع ة تأج  لمجلس النقا
ة   .القضائ

ل - ١٢٥مـــادة  ـــه ينـــوب عنـــه أقـــدم الـــوك ا ـــة و حالـــة غ ـــة العموم ـــب اجتمـــاع الجمع  يـــرأس النق
ل الآخر ه، ينوب عنه الوك ا   .ممن يزاول المهنة مستقلا و حالة غ

ة افتتاح اج س الجمع علن رئ عد التحقق من توافر النصاب اللازم لانعقادهاو   .تماعها 
ـة  س الجمع ختـار رئـ ـه  ا ـة أمانـة الاجتمـاع وعنـد غ تو أم عام النقا علن فض الاجتماع و ما 

ة اثن من ب أعضائها فارزى أصوات. أمينا للاجتماع ة العموم   .وتختار الجمع
ـــشأنه نـــص خـــاص- ١٢٦مـــادة  ـــة   عـــلاوة عـــ مـــا ورد  ـــة العموم   هـــذا القـــانون، تخـــتص الجمع

أ ما    :اجتماعها السنوى 
ـــة عـــن الـــسنة - ١ ات عـــن الحـــساب الختـــا للنقا ـــة ومـــراق الحـــسا ـــر مجلـــس النقا  النظـــر  تق

لة ة عن السنة المق ة التقدي ان ة واقرار الم   .المنته
اك ورســوم الدمغــة الــ ي- ٢ ــد والا ل رســوم الق ــة بنــاء عــ شــ تعــد ؤديهــا المحــامون لــصالح النقا

ة اح مجلس النقا   .اق
ل قواعـد اسـتحقاق المعـاش - ٣ ل مقدار المعـاش المقـرر للمحـام والمـستحق عـنهم وتعـد  تعد

ة ختارهما مجلس النقا توار  ن ا ر خب ة ووفقا لتق اح مجلس النقا   .بناء ع اق
ـــة العمو- ١٢٧مـــادة  جـــوز للجمع ـــة أن تنظـــر  غـــ المـــسائل الـــواردة  جـــدول الأعمـــال ومـــع  لا  م

ـه الـدعوة وتمـت  عـد توج عرض لنظر المسائل العاجلة الـ طـرأت  ة أن  جوز لمجلس النقا ذلك 
  .دراستها

ــــة - ١٢٨مــــادة  ــــة بنــــاء عــــ دعــــوة مجلــــس النقا ــــة أن تعقــــد اجتماعــــات غــــ عاد ــــة العموم ً للجمع

ـة، أو ألــ ًالعامـة، أو بنـاء عــ طلـب  ــات فرع قــل عـن خمـس نقا ـب مــن عـدد لا  قـم إ النق كتــا 
ــة المختــصة أو  ــة الفرع عــاتهم مــن النقا كــون مــصدقا عــ توق ــة الانتخــاب  عــضو مــن أعــضاء جمع
تـــــو  ح، و ه وجـــــدول الأعمـــــال المقـــــ ا جـــــب أن يبـــــ  الطلـــــب أســـــ مـــــصلحة الـــــشهر العقـــــارى، و

ه الدعوة للاجتماع ب توج ــــخ الطلبالنق   . خلال ثلاث يوما ع الأ من تار
ـــة  ـــة غـــ العاد ـــة العموم ـــب الـــدعوة خـــلال المـــدة المـــذكورة، اجتمعـــت الجمع ذا لـــم يوجـــه النق و

  )٨(. قوة القانون  اليوم التا لانتهاء تلك المدة
ة لسحب الثقة من النق- ١٢٩مادة  ة غ العاد ة العموم ان طلب عقد الجمع ـب أو عـضو أو  إذا 

قـل عـن خمـس عـدد  ط لصحة طلب انعقادها توقيع عدد لا  ش ة، ف أ من أعضاء مجلس النقا
عـاتهم مـن  ب أو العـضو المطلـوب سـحب الثقـة منـه مـصدقا عـ توق الأصوات الحاصل عليها النق

جــب لانعقا نداته، و ده ومــس اب الطلــب وأســـان ــه أســ ــة المختــصة وموضـــحا ف ــة الفرع دهـــا النقا
ـ  ـة، وتكـون رئاسـتها  هـذه الحالـة لأ ـة العموم قل عن عـ عـدد أعـضاء الجمع حضور عدد لا 

ة   .الأعضاء سنا من غ أعضاء مجلس النقا
كن أن لم  عت الطلب  تمال نصاب انعقادها    .و حالة عدم ا
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ــة الع ل مجلــس النقا ــشك ــــخ  ــل مــرور عــام مــن تــار م هــذا الطلــب ق جــوز تقــد انــت ولا  امــة إلا إذا 
اب الــ  م الطلــب لــذات الأســ جــوز إعــادة تقــد مــا لا  ــة،  مــة جنائ ل ج ــش اب ســحب الثقــة  أســ

ه م الطلب المشار إل ل مرور عام ع تقد احة أو ضمنا ق ة العامة    )٨(. رفضتها الجمع
ن- ١٣٠مادة  ـة المطلقـة لأصـوات الحـا الأغلب ـة  ـة العموم ـساوت  تصدر قرارات الجمع ، فـاذا 

ـت  دفـ  جـة الاجتمـاع ي ت حـرر محـ ب ـة، و س الجمع ـه رئـ الأصوات يرجح الجانـب الـذى ف
ة والأم العام وفارزى الأصوات س الجمع ه من رئ وقع عل   .خاص و

ـــة ســـ العمـــل  ف ـــة وانعقادهـــا وك ـــة العموم ـــة اجـــراءات دعـــوة الجمع بـــ النظـــام الـــداخ للنقا و
  .فيها

ة العامة من- ١٣١مادة  ل مجلس النقا ش  ُ:  
ب المحام- ١   . نق
ن عضوا– ٢ ة وع را  انتخابهم الآ. ثمان   :ُو

مــــة –ًأو  كـــون نــــصف عــــدد الأعـــضاء عــــ الأقــــل مـــن المحــــام المقبــــول للمرافعـــة أمــــام مح  أن 
ئناف م الا   .سالنقض أو محا

ا  م–ثان ل مح مثل المحامون  دائرة  عضو واحد أن  ئناف    .ة اس
ــات قطــاع الأعمــال بثلاثــة –ثالثــا  ة و الهيئــات العامــة والوحــدات الاقتــصاد مثــل المحــامون   أن 

  .أعضاء
جــــوز  مــــا لا  ــــة،  ة مجلــــس النقا شــــح لعــــض ــــب وال شــــح لمنــــصب النق جــــوز الجمــــع بــــ ال ولا 

ل أ من فئة من الفئات المذكورة  هذه المادة شح لمث   .ال
ة ة للنقا ة العموم ة من الجمع ب وجميع أعضاء النقا تم انتخاب النق   )٨(. و

اتـــب الخاصـــة - ١٣٢مـــادة  كـــون مـــن المحـــام أصـــحاب الم ـــا أن  من يرشـــح نفـــسه نقي ط فـــ ـــش  
ن ســنة  ــ مــن عــ المهنــة أ تغال الفعــ  مــة الــنقض والــذين أمــضوا  الا ــدين أمــام مح شــوالمق

افة ا ا الا ةضمتصلة  ة مجلس النقا شيح لعض وط العامة لل   .ل
ة- ١٣٣مادة  ة مجلس النقا من يرشح نفسه لعض ط ف ش  :  

ـة الـذى مـ عـ مـزاولتهم المهنـة سـبع سـنوات متـصلة - ١ ـة العموم كون من أعـضاء الجمع  أن 
ة للمحاماه   .لا تدخل فيها مدد الأعمال النظ

اك ال- ٢ كون مسددا لرسوم الا شيحش أن  اب ال ه ح قفل    .مستحقة عل
ـــة - ٣ ـــام أو قـــرارات تأدي قة عـــ ذلـــك أح كـــون قـــد صـــدر ضـــده خـــلال الـــثلاث الـــسنوات الـــسا  ألا 

ة الإنذار   )١( .تجاوز عق
ـــــة  - ١٣٤مـــــادة  قـــــدم مـــــن المرشـــــح ا مجلـــــس النقا طلـــــب  ة المجلـــــس  شـــــيح لعـــــض كـــــون ال  

شــ ــات ال حــدده لقبــول طل عــاد الــذى  ــل الموعــد المحــدد لاجــراء الانتخــاب الم كــون ق يح عــ أن 
ع يوما ع الأقل   .أر

شــيح وتعلــن  ــاب ال ــ مــن قفــل  ــام عــ الأ ة أ ــة قائمــة المرشــح خــلال عــ عــد مجلــس النقا و
ــة ـات الفرع ــة أو أن . عـ المحــام  النقا ولمـن أغفــل ادراج اسـمه بهــا أن يـتظلم ا مجلــس النقا

ــ كــشوف المرشــح طعــن   ــــخ  ــام مــن تــار ة أ ئناف القــاهرة خــلال عــ مــة اســ قــراره أمــام مح
تعجال فصل  الطعن ع وجه الا   .سو
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ــة العامــة و مقــار - ١٣٥مــادة  ــدار النقا ــة العامــة  ــب وأعــضاء النقا ــار النق جــرى الانتخــاب لاخت  
ــة المحــام وذلــك وفقــا للقواعــد وا ــة أو أند ــات الفرع حــددها النظــام الــداخ النقا لإجــراءات الــ 

ة ـساوت الأصـوات . للنقا ة فـإذا  ـس ـة ال الأغلب ا و ى الم اع ال ق الاق ط كون الانتخاب  و
دا علن نجاح الأقدام ق ة    .ب أ من مرشح للعض

المـــــادة  ـــــة المـــــذكورة  ـــــة العموم ـــــب والأعـــــضاء الخمـــــسة عـــــ) ١٢٤(وتتـــــو الجمع ـــــار النق  اخت
المادة  ن    )٥ ().١٣١(المب

ــة أو شــاركوا -) مكــررا (١٣٥مــادة  ــة العموم وا الجمع ــا عــ الأقــل ممــن حــ جــوز لخمــس محام  
ــــة، وذلــــك  ل مجلــــس النقا ــــشك ــــة الطعــــن  القــــرارات الـــصادرة منهــــا و   انتخـــاب مجلــــس النقا

مـــة الـــنقض خــــلال أســـ قــــدم إ قلـــم كتـــاب مح ـــه مـــنهم  ـــر موقـــع عل ــــخ القــــرار بتق بوع مـــن تـــار
  .ط التصديق ع إمضاءاتهم

عـد سـماع أقـوال  تعجال  مـة  الطعـن عـ وجـه الا ا وتفـصل المح كون الطعن مس جب أن  سـو
ـــل الطـــاعن ـــب أو مـــن ينـــوب عنـــه ووك ـــة وأقـــوال النق ا ـــة . الن ل الجمع ـــشك طلان  فـــإذا قـــ بـــ

طلان ا ذا ق ب طلت قراراتها، و ة،  ـ مـن ثلاثـة مـن أعـضاء المجلـس العموم ب أو أ نتخاب النق
حل محلهم دة لانتخاب من  ات جد ت انتخا   .أج

ئناف  مـة اسـ س مح ل لجنـة برئاسـة رئـ ـشك ـات، يـتم  طلان الانتخا ق بها بـ ُو الأحوال ال 

ــــ ــــة منتخــــب انتخا ة ثلاثــــة مــــن قــــضاتها، وثلاثــــة محــــام مــــن آخــــر مجلــــس للنقا ا القــــاهرة، وعــــض
اف  ــة والإ ــة الانتخاب ئناف القــاهرة لإجــراء العمل مــة اســ س مح ــارهم مــن رئــ حا، يــتم اخت صــح

اع  جة خلال ست يوماع صناديق الاق علان الن   )٨( .و
جـــة الانتخـــاب وتجـــرى - ١٣٦مـــادة  ــــخ إعـــلان ن ـــــع ســـنوات مـــن تـــار ـــة أر  تكـــون مـــدة مجلـــس النقا

د المجلس خلال الست يوما ا قة ع انتهاء مدتهلتجد   )١(.لسا
ة ملغاة (   )١١()الفقرة الثان

لـــ - ١٣٧مـــادة  لة مـــن وك ت هيئـــة المكتـــب المـــش ـــل ســـ ـــة مـــن بـــ أعـــضائه  عـــ مجلـــس النقا  
ب رئاسته تو النق   .وأم عام وأم الصندوق و

ل ع الأقل ممن يزاولان المهنة مستقل ب وأحد الوك كون النق ط أن  ش   .و
كونــون  عــ مــن بــ أعــضائه أمينــا عامــا مــساعدا أو أمينــا مــساعدا للــصندوق و جــوز للمجلــس أن  و

  .أعضاء بهيئة المكتب
ــــــع الأعمــال بــ أعــضاء المجلــس  ــة اختــصاصات أعــضاء المكتــب وتوز حــدد النظــام الــداخ للنقا و

ل لجانه واختصاصاتها شك   .و
مثــل المحـ- ١٣٨مـادة  ــب المحــام هـو لــدى  ــة  نق حـافظ عــ كرامــة النقا اســمهم و لم  ــت ام و

ـام هـذا  ة وفـق أح ف بوجه عام ع س أعمال النقا دها و ام بتقال ر الال وكرامة أعضائها و
ــل  ــه مــن المحــام   ي القــانون ولــه أن يتخــذ صــفة المــد أو أن يتــدخل بنفــسه أو بواســطة مــن ي

ة أو أحد أع كرامة النقا   .ضائهادعوى تتعلق 
ــد  ل  الق ــه تكــون الرئاســة لأقــدم الــوك ا ــة و حالــة غ ــب اجتماعــات مجلــس النقا ــرأس النق و
ـــ  ابهمـــا تكـــون الرئاســـة لأ كـــون مـــزاولا للمهنـــة مـــستقلا و حالـــة غ ط أن  ـــ جـــدول المحـــام 

  .أعضاء المجلس سنا
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ــل خمــسة عــ- ١٣٩مــادة  ــا  ــة العامــة اجتماعــا دور عقــد مجلــس النقا  يومــا عــ الأقــل بنــاء عــ  
ب ه أ من نصف أعضائه. دعوة النق حا اذا ح كون اجتماعه صح   .و

س ساوت الأصوات يرجح الجانب الذى منه الرئ ن، فاذا  ة أصوات الحا أغلب   .وتصدر قراراته 
ـب أو بنـاء عـ طلـب عـ ة بناء عـ دعـوة مـن النق عقد المجلس اجتماعات غ عاد جوز أن  ة و

ــة عـ الأقـل، وذلــك  ـات فرع عـ الأقـل مــن أعـضاء المجلـس أو بنــاء عـ طلـب مجــالس خمـس نقا
ح ه جدول الأعمال المق ب مرفقا    .كتاب يوجه ا النق

ــب أو مــن - ١٤٠مــادة  ــه مــن النق ــت  دفــ خــاص يوقــع عل  تحــرر محــا لجلــسات المجلــس وت
  .حل محله ومن أم عام المجلس

بـــ ال ـــة اعـــداد جـــدول أعمالـــه و ف ـــة اجـــراءات دعـــوة المجلـــس ا الانعقـــاد وك نظـــام الـــداخ للنقا
ه   .ونظام العمل ف

وط - ١٤١مــادة  ط مــن  ــب وعــن أى عــضو  المجلــس اذا فقــد أى  ة عــن النق ــسقط العــض  
شيح المنصوص عليها  هذا القانون ة ال   .صلاح

ة ثل أغلب ذلك قرار من المجلس  صدر  ان لذلك مقتضو عد سماع أقوال العضو اذا    . أعضائه 
ــة أو  ــــع مــرات متتال ــب عــن جلــساته أر ة مــن يتغ ــة اســقاط عــض قــرر بــنفس الأغلب وللمجلــس أن 
خطـر العــضو لــسماع  لـه المجلــس عــ أن  ق غــ عــذر  ثمـا مــرات منقطعـة خــلال الــسنة الواحـدة 

ة ر اسقاط العض ل تق   .أقوال ق
ـــــة ال ـــــة العامـــــة وللجمع طلـــــب مـــــن مجلـــــس النقا ـــــة أو لمجلـــــس نقابتهـــــا أن  ـــــة الفرع ـــــة للنقا عموم

اب المب  الفقرة  ة  حالة الغ ة الفرع ة عن عضو المجلس المنتخب من النقا اسقاط العض
قة   .السا

مــة الــنقض  القــرار الــذى  ــة لمح ته حــق الطعــن أمــام الــدائرة الجنائ وللعــضو الــذى أســقت عــض
ــــخ اخطـــاره ـــصدر  عـــ يومـــا مـــن تـــار مـــة الـــنقض خـــلال أر قدمـــه ا مح ـــر  ته بتق اســـقاط عـــض
  .القرار
قـــوم أقـــدم - ١٤٢مـــادة  ـــة لـــه تقـــل عـــن ســـنة  اق انـــت المـــدة ال ب و ـــب لأى ســـ  اذا شـــغل مركـــز النق

ـــة عـــ ســـنة  اق كـــون ممـــن يـــزاول المهنـــة مـــستقلا، فـــاذا زادت المـــدة ال ط أن  ـــ ل مقامـــه  الـــوك
ـــب الأصـــ يتعـــ ـــة للنق اق مـــل المـــدة ال ـــد  ـــب جد ـــة الـــدعوة ا انتخـــاب نق  عـــ مجلـــس النقا

ب   .وذلك خلال ست يوما من شغل مركز النق
ـــة مـــن  اق ـــدلا منـــه للمـــدة ال ـــان، عـــ المجلـــس  ب  ـــان أحـــد أعـــضاء المجلـــس لأى ســـ واذا شـــغل م

ــــة  الانتخــــاب ا ة المرشــــح الحاصــــل عــــ الأصــــوات التال ــــم المــــادة العــــض لــــسابق مــــع مراعــــاة ح
ـة ). ١٣١( اق مـل المـدة ال ـد  ة الدعوة ا انتخاب عضو جد واذا لم يوجد تع ع مجلس النقا

ان ــــخ شغل الم جرى الانتخاب خلال ست يوما من تار ، ع أن    .للعضو الأص
ــل مــا ي- ١٤٣مــادة  ات اللازمــة   ــة العامــة جميــع الــصلاح كــون لمجلــس النقا دارة شــئون   تعلــق بــ

افة للاختصاصات الأخرى المقررة  هذا القانون الآ الإ كون له  ة وتحقيق أهدافها، و   :ضالنقا
اك الــسنوى وأداء - ١ ــد الا ــط تجد المحامــاة، ور تغال الفعــ  ط الــ تــضمن الا شــ وضــع الــضوا شــ

ث ومراج تغال الفع داخل م وخارجها، وتحد الا ة  ل شالخدمة النقاب ـش ـة  عة جـداول النقا
  .دورى

سحاب منها– ٢ ة، أو الا م ة والإقل ة  اتحادات المحام الدول   . قبول العض
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رها– ٣ اف ع تح   . إصدار مجلة المحاماة، والإ
ة– ٤ ات الفرع ة العامة والنقا ة للنقا ة واللوائح والقواعد المال   . وضع النظام الداخ للنقا
ة وضع لائحة ا– ٥ ة والصح ة الاجتماع   .لرعا
ة المجمعة– ٦ اتها الختام ة، وحسا ة المجمعة للنقا   )٨(.  إعداد الموازنة التقدي
  

اب الثا ة: ال ات الفرع   النقا
ة وهيئاتها: الفصل الأول ات الفرع ل النقا   شك

  
كــون لهــا الشخــص- ١٤٤مــادة  ــة، و  مــة ابتدائ ــل مح ــة  دائــرة  ــات فرع ــشأ نقا ــة   ت ار ت عة الا

  .حدود اختصاصها
ــــ مــــن دائــــرة  ــــشمل اختــــصاصها أ ــــة واحــــدة  ــــة فرع ــــشاء نقا قــــرر إ ــــة العامــــة أن  ولمجلــــس النقا

ة مة ابتدائ   .مح
ة ة المعن ة للنقا ة العموم عد موافقة الجمع ى قرارها المذكور إلا    )٨(. ولا 

ـــــة جميـــــع المحـــــام المق- ١٤٥مـــــادة  ـــــة الفرع ـــــة  تـــــضم النقا الجـــــدول العـــــام  دائـــــرة النقا ـــــدين 
ــة المنــصوص عليهــا  هــذا القــانون  ــالادارات القانون لحقــون  ــاتبهم أو  ــة والــذين يتخــذون م الفرع

  . دائرة اختصاصها
ة من- ١٤٦مادة  ة الفرع   : تتكون هيئات النقا

ة- ة العموم   . الجمع
ة- ة الفرع   . مجلس النقا

  
ة ال: الفصل الثا ةالجمع   عموم

  
ـدين  الجـدول العـام  - ١٤٧مادة  ـة مـن المحـام المق ة الفرع ة للنقا ة العموم  تتكون الجمع

ــة ممــن  م الابتدائ ئناف، أو المحــا م الا مــة الــنقض أو محــا ســدائرتهــا المقبــول للمرافعــة أمــام مح
الفقرة الأو من المادة  نة  وط المب   ).١٢٤(تتوافر فيهم ال

ــل ســنة برئاســة - ١٤٨مــادة  ا  شــهر مــارس مــن  ــة ســن ــة الفرع ــة للنقا ــة العموم  تنعقــد الجمع
قـع بهـا مقرهـا ـان آخـر ملائـم  الجهـة الـ  ـة أو  أى م ـة الفرع مقـر النقا اذا تبـ . نقيبها وذلك 

سع لأعضائها ة لا ي   .أن مقر النقا
ما- ١٤٩مادة  ة  ة الفرع ة للنقا ة العموم أ تختص الجمع  :  

ات عـــن الحـــساب الختـــا - ١ ـــة وملاحظـــات مـــراق الحـــسا ـــة الفرع ـــر مجلـــس النقا  النظـــر  تق
لة ة عن السنة المق ة التقدي ان اح الم ة واق ة  السنة المنته   .للنقا

ـــة العامـــة - ٢ ـــة أو الــ تطلـــب النقا ـــة الفرع عرضـــها عليهـــا مجلــس النقا ــداء الـــرأى  الأمـــور الــ   ا
  .لرأى فيهاا

ة- ٣ ة الفرع ب وأعضاء مجلس النقا   . انتخاب النق
ـــة أن تعقـــد اجتماعـــا غـــ عـــادى للنظـــر  ســـحب الثقـــة مـــن مجلـــس - ١٥٠مـــادة  ـــة العموم  للجمع

ة موقـع مـن  ة الفرع قدم من مجلس النقا ة أو من أحد أعضائه بناء ع طلب كتا  ة الفرع النقا
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قــل عــن ثلــث  ــة أو مائــة عــضو أيهمــا أقــلعــدد مــن الأعــضاء لا  ــة العموم لــغ . عــدد أعــضاء الجمع و
ــه الــدعوة خــلال ســت يومــا عــ  ــة العامــة الــذى يتــو بوج ــة ا مجلــس النقا طلــب عقــد الجمع
ــداء الــرأى  اف عــ اجــراءات ا ــــخ طلبهــا ونــدب أحــد أعــضائه لرئاســة اجتماعهــا والا ــ مــن تــار الأ

  .فيها
ـــة  ـــة العموم ورة مـــا أن للجمع ـــة  ـــة الفرع لمـــا رأى مجلـــس النقا أن تعقـــد اجتماعـــا غـــ عـــادى 

ـــة أو بنـــاء عـــ  ـــة العموم ـــه مـــن ثلـــث عـــدد أعـــضاء الجمع ـــه طلـــب مـــسبق موقـــع عل لـــذلك أو قـــدم 
ــة  ــة الفرع تــو مجلــس النقا ــه و ــه لأخــذ الــرأى ف ع عل ح موضــ ــة العامــة لطــ طلــب مجلــس النقا

  .تالدعوة ا الاجتماع  هذه الحالا
وط انعقادهـــا واجراءاتهـــا - ١٥١مـــادة  ـــة و ـــة الفرع ـــة للنقا ـــة العموم ـــشأن دعـــوة الجمع ى  ـــ  

ــــشأن  ــــة  ــــام المقــــررة  هــــذا القــــانون و النظــــام الــــداخ للنقا وقراراتهــــا ومحــــ جلــــساتها، الأح
ة العامة ة للنقا ة العموم   .الجمع

  
ة: الفصل الثالث ة الفرع   مجلس النقا

  
ل من ١٥٢مادة  ش ة مجلس  ة الفرع   :يتو شئون النقا

ب- ١   . نق
اب لا - ٢ ــة وعــضو عــن الــش مــة جزئ ــل مح عة بواقــع عــضو عــن  قــل عــن ســ  عــدد مــن الأعــضاء لا 

ـــا خمـــس  المحامـــاة فعل ـــد عمـــره يـــوم الانتخـــاب عـــن خمـــسة وثلاثـــ عامـــا ومـــ عـــ اشـــتغاله  ي
وط ال ا ال   .من هذا القانون) ١٣٣(منصوص عليها  المادة ًسنوات متصلة، فض عن توافر 

ــــع ســنوات،  ة المجلــس أر ــة وتكــون مــدة عــض ــة للنقا ــة العموم ــق الجمع ــتم انتخــابهم عــن ط و
ـات  ـست يومـا عـ الأقـل لإجـراء انتخا ـل انتهـاء مـدة المجلـس  ة ق ة العموم تع دعوة الجمع و

دة   )٨. (جد
  )١١( ملغاة ١٥٣مادة 
ب والأم العام وأم الصندوق- ١٥٤مادة  ة من النق ة الفرع ل هيئة مكتب مجلس النقا ش  .  

ـــــل والأمـــــ العـــــام وأمـــــ  له الوك ـــــشك عـــــد  ـــــة  أول اجتمـــــاع لـــــه  ـــــة الفرع تخـــــب مجلـــــس النقا و
كـــون مـــن المحـــام الـــذين يزاولـــون المهنـــة اســـتقلالا المقبـــول . الـــصندوق ـــب أن  ط  النق ـــش و

ون سنة متصلة ع الأقلللمرافعة أم المهنة ع مة النقض ممن م ع اشتغالهم    .ام مح
ة العامـة  حـدود اختـصاص  افة الاختصاصات المخولة لهيئة مكتب النقا كون لهيئة المكتب  و

ة ة الفرع   .النقا
ــة العامــة- ١٥٥مــادة  احــة لمجلــس النقا مــا عــدا الاختــصاصات الــ احــتفظ بهــا هــذا القــانون    ف

ـة  ة العامة  دائرة النقا ة جميع الاختصاصات المخولة لمجلس النقا ة الفرع يتو مجلس النقا
ة وكذلك الاختصاصات الأخرى ال نص عليها هذا القانون   .الفرع

اف - ١٥٦مادة  قـة الانتخـاب أو الا وطه وحالا عدم الجمـع وط شيح و ى ع نظام ال ت 
ة وشـغ ـه واســقاط العــض ن الــشاغرة واجتماعــات المجلـس وقراراتــه ومحــا جلــساته، عل ل الأمــا

ة العامة شأن مجلس النقا ة  ام المقررة  هذا القانون و النظام الداخ للنقا   .الأح
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ــالنظر  -) مكـررا (١٥٦مـادة  ـة العامـة  خــتص مجلـس النقا  ، ـالحق  التقـا  مـع عــدم الإخـلال 
ــات ل الجمع ــشك ــه خــلال التظلمــات مــن  قــدم إل طلــب  ــة  ــات الفرع ــة أو مجــالس النقا  العموم

ـة  ة الفرع ة للنقا ة العموم القرارات من ع أعضاء الجمع ل  شك ال لاغه  ــــخ إ أسبوع من تار
وا اجتماعها   .ع الأقل الذين ح

الفـصل  التظلمـات  القـرارات الـصادرة مـن مجـالس ال ـة العامـة  ختص مجلس النقا ـات ما  نقا
ه لاغها إل ة لإ ة خلال الثلاث يوما التال   )٨(. الفرع

ــة وتعمــل عــ تحقيــق أهــداف - )١(مكــررا) ١٥٦(مــادة  مــة جزئ ــل مح ــة  دائــرة  ــشأ لجــان نقاب  ت
ة  حدود اختصاصها  ة الفرع   .النقا

ـــ جـــوز لمجلـــس النقا ـــشاء اللجنـــة واختـــصاصها، و ـــة العامـــة قواعـــد إ ـــضع مجلـــس النقا ة العامـــة، و
ة ة المختصة دمج أ من لجنة نقاب ة الفرع عد استطلاع رأى النقا   )٦(. و

  
اب الثالث ة: ال    النظام الما للنقا

  
قــــة امــــساك - ١٥٧مــــادة  بــــ ط ــــة و ــــه قــــرار مــــن مجلــــس النقا ــــصدر  ــــة نظــــام مــــا  كــــون للنقا  

قة اعداد موازنات ة وط ات الفرع ات النقا اتها وحسا ـة حسا اتها الختام ة واعداد حسا ها التقدي
قة مراجعتها ة المجمعة وط ات الختام ة المجمعة والحسا ة ووضع الموازنة السن   .السن

ـــاقرار أو - ١٥٨مـــادة  قـــوم  لها وحفظهـــا و ـــة وتحـــص من عـــ أمـــوال النقا ـــة هـــو المهـــ  مجلـــس النقا
ة  حدود الا ستلزمها شئون النقا ةعف النفقات ال  ان   .تمادات المقررة  الم

ف أم الصندوق ع تطبيق النظام الما والتحقيق من سلامته   .و
ـات  ان ـة وفـق الم ـة الفرع ات  حـدود دائـرة النقا ـة ذات الـصلاح ـات الفرع ا مجالس النقا وت

ة العامة ة المقررة من مجلس النقا   .التقدي
ة للن- ١٥٩مادة  دأ السنة المال سم ت ت  آخر د ة  أول يناير وت   .قا
ــة العامــة - ١٦٠مــادة  اح مجلــس النقا ــة  اجتماعهــا الــسنوى بنــاء عــ اقــ ــة العموم  تعــ الجمع

ـــــه جــــدول المحاســـــب وتحــــدد أتعا ـــــدين  ـــــ مــــن المق ات أو أ ــــا للحــــسا مراجعـــــة . مراق خــــتص  و
ــــة ولـــه  ســـ ـــات الفرع ـــة العامـــة والنقا ات النقا كفــــل حـــسا اح النظـــام المـــا الـــذى  ل ذلـــك اقــــ

ـة العامـة و  ات العهـد والمخـازن  النقا نـة وحـسا جرد سنوى للخ قوم  حسن س العمل وأن 
ـة العامـة عرض عـ مجلـس النقا ل ما تقدم  ملاحظاته عن  را  عد تق ة و ات الفرع ـه . النقا وعل

كون ما قد  ه من ملاحظاتخلال السنة موافاة أم الصندوق    . لد
نداتها  ــة وســـجلاتها ومـــس ـــات الفرع ـــة العامــة والنقا لاع عـــ دفــاتر النقا ات الا طــولمراقــب الحـــسا

ضاحات ال يرى لزوما لها انات والا   .وطلب الب
جـاوز - ١٦١مادة  ـل عـام و موعـد لا  ـة  دا ـة   ـات الفرع ـة العامـة مـن النقا  يتل مجلس النقا

اير مق ـة شهر ف اتها الختام حـسا انـا  ما يتل منها ب لة  ة لسنة مق شأن موازنتها التقدي حاتها 
ة   .عن السنة المنته

ات - ١٦٢مادة  ة للنقا ة مجمعة تضم الموازنات التقدي ا موازنة تقدي ة سن ضع مجلس النقا  
عــــد الحــــساب الختــــا مــــا  ــــل ســــنة  ايــــر مــــن  جــــاوز آخــــر ف ــــة  موعــــد لا  ــــة الفرع  للــــسنة المنته

ر عنها ات لوضع تق لها ا مراقب الحسا ح ة، و ة فرع ل نقا ة ل ات الختام   .متضمنا الحسا
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ات  مجلــــة - ١٦٣مــــادة  ــــر مراقــــب الحــــسا ــــة والحــــساب الختــــا مــــع تق ــــ الموازنــــة التقدي  ت
خمسة ع يوما ع ة  ة العموم ل الموعد المحدد لانعقاد الجمع   . الأقلالمحاماه ق

ـــاقرار الموازنـــة - ١٦٤مـــادة  ـــة  ـــة العموم قة حـــ تقـــوم الجمع موازنـــة الـــسنة الـــسا ـــستمر العمـــل   
دة   .الجد

عينهـا مجلـس - ١٦٥مادة  ف أو المـصارف الـ  المـ ة العامة  حـساب خـاص   تودع أموال النقا
اح أم الصندوق ة العامة بناء ع اق   .النقا

ـــة العامـــة  اح أمـــ الـــصندوق، مـــا يـــودع مـــن هـــذه الأمـــوال  ولمجلـــس النقا حـــدد بنـــاء عـــ اقـــ أن 
ـة  ـة أو أوراق مال ثماره منها  سـندات حكوم ة وما يتم اس ات الجار ات الودائع أو  الحسا حسا

ف منها  الحالا الطارئة مة لل صفة مستد ة  نة النقا خ ه  حتفظ    .توما 
ـــة ات النقا ف مـــن حـــسا كـــون الـــ ـــب أو و توقيـــع النق ـــة و ـــه النظـــام المـــا للنقا قـــ   وفـــق مـــا 

ل وأم الصندوق أو الأم المساعد للصندوق   .الوك
ة العامة أساسا من- ١٦٦مادة    : تتكون موارد النقا

ة- ١ جداول النقا د    . رسوم الق
ات المتأخرة- ٢ ا ة وفوائد الا ات السن ا ش الا   .ش
لة ثمن أجور الا- ٣ مجلة المحاماة حص ة ال ت    .علانات القضائ
ة- ٤ ثمارات أموال النقا   . عائد اس
ة- ٥   . الموارد الأخرى ال يوافق عليها مجلس النقا

ا مـــن هـــذه المـــوارد  خـــصص ســـن ـــة مـــا  ـــة العامـــة عنـــد اعـــداد الموازنـــة التقدي حـــدد مجلـــس النقا و
دي ة، ع أساس عدد الأعضاء المق ات الفرع ةللنقا ة فرع ل نقا   .ن 

أحـد الجـداول - ١٦٧مادة  د اسمه  الجدول العام أو  طلب ق  ع المحا أن يؤدى عند التقدم 
قة  الجـداول الـسا ـد  ـه مـع رسـوم الق د اسمه  د ق د المقرر للجدول الذى ي ه رسم الق الملحقة 

كن قد أداها   .اذا لم 
الآ د    :وتكون رسوم الق

  
ه   جن

د ٦٠   :الجدول العام للق
ة  ـزاد ا عـ عـ سـنة، و د أر ع أن يزاد هذا الرسم ا خمسة أمثاله اذا تجاوزت سن طالب الق

ه اذا تجاوزت سنة الست زاد ا ألف جن ، و   .أمثاله اذا تجاوزت سنه خمس
ة٨٠ م الابتدائ جدول المحام المقبول أمام المحا د    . للق

جدول المحا١٢٠ د  ئناف للق م الا   .سم المقبول أمام محا
مة النقض١٨٠ جدول المحام المقبول أمام مح د    . للق

ــ مــن خمــس ٦٠ كــن قــد مــ عــ نقلــه ا جــدول غــ المــشتغل أ  للاعــادة ا الجــدول، مــا لــم 
الجدول العام د  شأنه الرسوم المقررة للق ى  ة سنة ف   ع

ة يؤدى المحا اش- ١٦٨مادة  ا وفق الفئات الآت ا سن   :ا
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ه   جن
ن٦   . للمحا تحت التم

ده  هذا الجدول ع ثلاث سنوات١٢ ة اذا لم تزد مدة ق م الابتدائ   ، للمحا أمام المحا
ده  هذا الجدول ع ثلاث سنوات٢٤ ة اذا زادت مدة ق م الابتدائ   . للمحا أمام المحا
ئ٦٠ م الا   .نافس للمحا أمام محا
مة النقض٨٠   . للمحا أمام مح

عـاد - ١٦٩مادة  قة  م المادة الـسا نة  اك السنوى وفق الفئات المب ش ع المحا أن يؤدى الا
ة العامة عها أو ا النقا ة ال ي ة الفرع تم السداد ا النقا ل سنة، و   .غايته آخر مارس من 

د ما حصلته من ة تور ة الفرع لهاوع النقا مجرد تحص ة العامة  ات ا النقا ا   . اش
ــــل منـــه أى طالـــب ولا تعـــ لــــه أى  ق ـــه لا  اك عــــن الموعـــد المـــشار ال شـــومـــن يتـــأخر  ســـداد الا

ات المتأخرة ا عد أن يؤدى جميع الا ة الا  أى خدمة نقاب ة ولا يتمتع    .ششهادة من النقا
ــــخ ال- ١٧٠مــادة  عــد التــار قــوم أمــ الــصندوق  عاد   اســ اعــذار المتخلــف  قة  المــادة الــسا مبــ 

ـــل ســـنة، ومـــن يتخلـــف عـــن  ـــل مـــن  ـــ  مجلـــة المحامـــاة خـــلال شـــهر اب مقتـــ اعـــلان ي اســـمه 
قوة القانون عد اسمه من الجدول  س اك ح آخر يونيو  ة الا   .شتأد

غــــ اجــــراءا ــــد اســــمه ا الجــــدول  ــــه أع ات المــــستحقة عل ا ــــسب لــــه مــــدة شــــفــــاذا أو الا ت وأح
ة والمعاش عاد  الأقدم   .سالا

ــه  ب ــه وجــب الت ات المــستحقة عل ا تان دون أن يــؤدى الا عاد المحــا ســ شــفــاذا مــ عــ اســ
ة زالـــت  ات الـــسن ا الا الوفـــاء خـــلال ثلاثـــة أشـــهر، فـــاذا انقـــ هـــذا الموعـــد دون الوفـــاء  ـــه  شـــعل

قــــوة القــــانون، ولا  ــــة عنــــه  ة النقا ــــد عــــض ــــدة ورســــوم ق ــــاجراءات جد ــــد اســــمه الا  ع جــــوز أن 
تة مــــن  قة عــــ زوال عــــض ات المــــستحقة، وتــــضم المــــدة الــــسا ا ــــدة مــــع ســــداد رســــوم الا شــــجد

دة د الجد ة ا مدد الق   .النقا
ــــة أعفــــاء المحــــا - ١٧١مــــادة  جــــوز لمجلــــس النقا ن مــــن رســــم -  ــــان تحــــت التمــــ مــــا عــــدا مــــن   ف

اك عـــن ســـنة واحـــد ـــة شـــالا ة مجلـــس النقا ر ذلـــك بنـــاء عـــ توصـــ ـــة تـــ اب ق ة مـــ وجـــدت أســـ
ة المختص   .الفرع

ت متتاليت خلال ع سنوات فاء لأ من س جوز أن يتكرر الا   .عولا 
ـــة، عـــ أن اللجنـــة القبـــول المختـــصة أن تـــأذن بـــرد - ١٧٢مـــادة  ـــد الـــ تـــدفع للنقا  لا تـــرد رســـوم الق

ان رفض ال د اذا  درسوم الق وط الق فاء  ب لا يرجع ا تقص  اس   .طلب لس
ـــة للـــسنة الـــ  ـــة التال عـــد انتهـــاء الـــسنة المال ات  ا ـــد والا داد رســـوم الق ـــات اســـ ـــل طل شـــولا تق

  .دفعت فيها
ات والجهــــات الخاصـــة برســــوم - ١٧٣مـــادة  ـــات القطــــاع العـــام والـــ  تتحمـــل الهيئــــات العامـــة و

ات الخاص ا د والا ـام شالق قـا لأح ذلك ط ة المرخص لها  المحام العامل  ادارتها القانون ة 
  .هذا القانون

ـة عـن سـدادها، مـع حفـظ  ان المحا مسئولا أمـام النقا عاد المحدد،  سدادها  الم واذا لم تقم 
عها دادها من الجهة ال ي   .حقه  اس

ة تعد مجلة المحاماه من الصحف المقررة- ١٧٤مادة  لانات القضائ   .ع ل الا
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ـ  مجلـة المحامـاة ـم  احـدى الـصحف، يـتم ال ـ الح لـزم فيهـا القـانون ب . تو الحالا الـ 
ام مراعاة ذلك ذ الأح   .وع الجهات المسئولة عن تنف

عـــة - ١٧٥مـــادة  افـــة المؤســـسات التا ـــة و ـــة واللجـــان الفرع ـــات الفرع ـــة المحـــام والنقا  تعـــ نقا
ــان للن ــة مهمــا  ف المال ــال ائب والرســوم والدمغــة والعوائــد أو غــ ذلــك مــن الت افــة الــ ــة مــن  قا

  .نوعها
ـان  ة مهمـا  ثمار ـات الا ـة الثابتـة والمنقولـة، وجميـع العمل ـات الفرع ـة والنقا سـوتع أمـوال النقا

ائب والرسوم والدمغة والعوائد ال تفرضها الحكومة أو  ة سلطة عامةنوعها من جميع ال   .أ
  

اب الرابع ة: ال ة والصح ة الاجتماع   صندوق الرعا
  

ــهـدف - ١٧٦مادة  كـون مقـره بهـا، و ة  ـة والـصح ـة الاجتماع ة المحام صـندوق للرعا شأ بنقا  ي
ـب  ما  ذلك ترت ا  ا وصح الجدول العام اجتماع دين  ة من المحام المق ة أعضاء النقا ا رعا

  .تقاعدهم أو للمستحق عنهم  حالة الوفاةمعاشات لهم عند 
كــون لــه  ــب المحــام قانونــا أمــام الغــ و مثلــه نق ــة مــستقلة و ار ة أعت كــون للــصندوق شخــص و
ـة وذلـك  ـة الفرع ة اختـصاصاته  حـدود دائـرة النقا ـا م ـة، تخـتص  ة فرع ل نقا فروع  دائرة 

ب المعاشات ما عدا ترت   .ف
قــوم عــ- ١٧٧مــادة  ة أقــدم وكــ   ــب المحــام وعــض ل برئاســة نق ــش  ادارة الــصندوق لجنــة 

ـات  ـاء النقا ب القاهرة وثلاثة من نق ة العامة ممن يزاول المهنة مستقلا وأم صندوقها ونق النقا
ت ل س ختارهم المجلس  ة العامة  عة من أعضاء مجلس النقا ة الأخرى وأر   .الفرع

ــل الآخــر محــل  حــل الوك حــل أمــ الــصندوق المــساعد محــل أمــ الــصندوق و مــا   ، ل أقــدم الــوك
اب أى منهما   .وذلك عند غ

ام هذا القانون - ١٧٨مادة  ف شئونه  حدود أح منة ع ت  لجنة الصندوق  السلطة المه
ة ة، وتتو اللجنة ع الأخص المهام التال ذ   :ولائحته التنف

ة- ١ ذ ة اعداد اللائحة التنف ة والصح ة الاجتماع   . للرعا
ــة، واتخــاذ مــا تــراه لازمــا لرفــع مــستوى أداء - ٢ ذ ــام القــانون واللائحــة التنف ــذ أح اف عــ تنف  الا

قدمها   .الخدمات ال 
فها- ٣ ثمار أموال الصندوق والموافقة ع مجالا توظ ت وضع الخطة العامة لا   .س
توار الذين قد - ٤ اء الا د أتعابهم تعي الخ   .ختارهم الصندوق وتحد
ة ومركــــزه المــــا وعرضــــها عــــ - ٥ ــــة الــــسن اته الختام ــــة وحــــسا ــــة الــــصندوق التق ان  اعـــداد م

ة   .مجلس النقا
ة- ٦ ذ ام المنظمة للصندوق  القانون أو  لائحته التنف ل الأح اح بتعد   . اق

ـــل- ١٧٩مـــادة  ـــسها مـــرة  ـــدعوة مـــن رئ جـــوز لهـــا أن تـــدعو  تنعقـــد اللجنـــة   ثلاثـــ يومـــا عـــ الأقـــل و
ت كون لهم حق التص اك  اجتماعاتها دون أن  اء مختص للاش   .خ

ــل  ــب أو وك ــنهم النق كــون مــن ب عة مــن أعــضائها عــ أن  حــضور ســ حة  وتكــون اجتماعاتهــا صــح
ة وأم الصندوق أو من ينوب عنه   .النقا
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ــــة لأصــــوات  الأغلب ط وتــــصدر قراراتهــــا  ــــش ثمار ف ــــر أوجــــه الا مــــا عــــدا تق ن، وذلــــك ف ســــالحــــا
ة المطلقة لأعضاء اللجنة   .موافقة الأغلب

مـا - ١٨٠مادة  ـت  الحـالا العاجلـة ف ال ـة تخـتص  ل من ب أعـضائها لجنـة فرع ش ت للجنة أن 
ة ذ ينها اللائحة التنف ب المعاشات، وذلك  الحدود ال ت   .عدا ترت

  :كون موارد الصندوق من تت- ١٨١مادة 
ام هذا القانون- ١ أح ة وقت العمل  النقا انات والمعاشات الموجودة  لة صندوق الا   .ع حص
لة طوابع دمغة المحاماة- ٢   . حص
ا- ٣ م  جميع القضا م بها المحا لة أتعاب المحاماه ال تح   . حص
ثمار أموال الصندوق- ٤   . عائد اس
عات والا- ٥ ات والت   .عانات ال يتلقاها وال يوافق الصندوق ع قبولها اله

ة طوابـــع دمغــــة - ١٨٢مـــادة  ـــة والـــصح ـــة الاجتماع ـــة المحـــام لـــصالح صـــندوق الرعا  تـــصدر نقا
ــة بنــاء  قررهــا مجلــس النقا ــه واحــد وأى فئــات أخــرى  فئــات مــن خمــسة جنيهــات ا جن المحامــاه 

اح لجنة الصندوق   .ع اق
ـــــستح- ١٨٣مـــــادة  ـــــات حـــــضوره لأول مـــــرة  محـــــا جلـــــسات   ق الدمغـــــة عـــــ المحـــــا عنـــــد اث

ــــة ذات الاختــــصاص القــــضا وجلــــسات  ة واللجــــان الادار ــــان نوعهــــا واللجــــان القــــضائ ــــا  م أ المحــــا
ات وجهات التحقيق المختلفة ا ه الن   .التحقيق الذى تج

ــل حــضور المحــا أو ت م والجهــات المتقدمــة أن تق جــوز للمحــا م أى دفــاع أو أوراق ولا  ــل تقــد ق
ـــــل، . منـــــه الا اذا ســـــدد الدمغـــــة واذا تعـــــدد المحـــــامون  الـــــدعوى أو التحقيـــــق ولـــــو عـــــن نفـــــس المو

  .تعددت الدمغة
مة طابع الدمغة  الحالا المتقدمة ع النحو التا   :توتكون ق

ة أو  جلسات التحقيق م الجزئ ه واحد عند الحضور أمام المحا   .جن
ةجنيهان ع ة والادار م الابتدائ   .ند الحضور أمام المحا

ئناف والقضاء الادارى م الا   .سثلاثة جنيهات عند الحضور أمام محا
ا ة العل ا والدستور ة العل م النقض والادار   )٧( .خمسة جنيهات عند الحضور أمام محا

فئــة - ١٨٤مــادة  ــستحق دمغــة المحامــاة  ــات تقــدير أتعــ) خمــسة جنيهــات(  اب المحــام عــ طل
جــة وســاطتها، ) ٨٤(الــ تقــدم للجنــة المــشار اليهــا  المــادة  ــل الطرفــان ن مــن هــذا القــانون فــاذا ق

ـــه  مـــة المتـــصالح عل ـــه الأو مـــن ق ة جنيهـــات مـــن الخمـــسمائة جن أســـتحقت الدمغـــة بواقـــع عـــ
ـه تال ـل خمـسمائة جن ة وخمسون جنيها عن  ه التال ون جنيها عن الخمسمائة جن لـزم وع ـة و

تم لصقها ع المح الذى تحرر اللجنة  هذا الشأن ة، و مة المطال . سدادها المسئول عن ق
ــستحق مــن دمغــة عــ الطلــب  واذا أ أحــد الطــرف عــ طلــب النظــر  أمــر التقــدير ضــوعف مــا 

ه رجع بها ع المحكوم عل سددها مقدم الطلب و   .وفق ما تقدم و
ة علاوة ع- ١٨٥مادة  ستحق دمغة المحاماه ع الأوراق الآت قة  ه  المادة السا   : ما نص عل

لات الصادرة ا المحام- ١   . التوك
جداول المحام- ٢ د  ات الق   . طل
كـون طـابع - ٣ ة المحام بناء ع طلـب المحـا أو أى جهـة أخـرى و  الشهادات ال تصدرها نقا

ل ورقةتالدمغة  هذه الحالا من فئة  ه واحد ع    .جن
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ــق لـــصقها - ١٨٦مــادة  قة عــن ط ــالمواد الــثلاث الـــسا نـــة  مـــة دمغــة المحامــاه المب كــون ســداد ق  
ذ ذلك كون الموظف المختص مسئولا عن تنف   .ع محا الجلسات أو الأوراق المشار اليها و

ـة التحقــق مــن سـد ــه النقا تــاب بـوزارة العــدل ولمــن تند ـ أقــلام ال اد الــدمغات المــشار اليهــا ولمف
ــــم القــــانون  هــــذا  ــــذ ح ــــة عــــدم تنف لاع عــــ المحــــا والأوراق المفروضــــة عليهــــا، و حال طــــالا

متها مع  ا عن ق كون الموظف المختص مسئولا شخص ةالشأن  مسئوليته الادار   .عدم الاخلال 
مهــا أن تلــزم مــن- ١٨٧مــادة  مــة مــن تلقــاء نفــسها وعنــد إصــدار ح أتعــاب  عــ المح  خــ الــدعوى 

ث لا تقل عن الآ ح ة  ة والاجتماع ة الصح   :المحاماة لصالح صندوق الرعا
ة- ١ م الجزئ   . خمس جنيها  الدعاوى المنظورة أمام المحا
ة- ٢ ة والإدار م الابتدائ ع جنيها  الدعاوى المنظورة أمام المحا   . خمسة وس
ه  الدعاوى المنظ– ٣ م القضاء الإدارى مائة جن ئناف ومحا م الا   .سورة أمام محا
ا– ٤ ة العل ا والدستور ة العل م النقض والإدار ه  الدعاوى المنظورة أمام محا   . مائ جن

د الدعوى ة عند ق   .وتحصل أتعاب المحاماة مع الرسوم القضائ
أتعاب المحاماة ال يند م  ة أن تح مة  الدعوى الجنائ ـث لا تقـل وع المح ح ٍب فيهـا محـام 

  :عن الآ
ه  دعاوى الجنح المستأنفة- ١   . مائ جن
ات– ٢ ه  دعاوى الجنا   . ثلاثمائة جن
ه  دعاوى النقض الجنا- ٣   . خمسمائة جن

ة عنـد  أتعاب محاماة تحصل مع الرسوم القضائ ه  لغ خمسمائة جن م م ا التحك حصل  قضا و
م  م المح داع ح مة المختصةإ   )٨(. المح

ـالفقرة - ١٨٨مادة  قا للمب  ا ط  تؤول إ الصندوق أتعاب المحاماه المحكوم بها  جميع القضا
تـــــاب  ة وتتـــــو أقـــــلام ال ـــــم الرســـــوم القـــــضائ ح قة وتأخـــــذ هـــــذه الأتعـــــاب  الأو مـــــن المـــــادة الـــــسا

مق ل الرســــم  ــــذات القواعــــد المقــــررة لتحــــص لها لحــــساب الــــصندوق  تــــ قــــوان الرســــوم تحــــص
ة  ــس ة وتخــصص مــن الأتعــاب المحــصلة  عهــا % ٥القــضائ كــون توز ن و تــاب والمحــ لأقــلام ال

قرار منه ر العدل  ضعها وز قا للقواعد ال  نهم ط ما ب   )١(. ف
وفات أو المــصارف الــ تختارهــا لجنــة - ١٨٩مــادة  المــ  تــودع أمــوال الــصندوق  حــساب خــاص 

كــون ا ــسها أو أمــ الــصندوق أو مــن الــصندوق و توقيــع رئ ف منهــا بنــاء عــ قــرار مــن اللجنــة و لــ
  .ينوب عنهما

ة العامة ات النقا ات له مستقلة عن حسا مسك الصندوق حسا   .و
اح  ـه بنـاء عـ اقـ ا وتحدد أتعا ة سن ة العموم ات تعينه الجمع كون للصندوق مراقب للحسا و

ة كون م. مجلس النقا جوز أن  ات الصندوقو ا لحسا ة مراق ات النقا   .راقب حسا
ـان نوعهـا - ١٩٠مادة  ة مهمـا  ـشار ـات الا س تع أمـوال الـصندوق الثابتـة والمنقولـة وجميـع العمل

ائب والرسوم والدمغة والعوائد ال تفرضها الحكومة أو أى سلطة أخرى   .من ال
ع لأ ها الصندوق من الخض ا ات ال ي ـه ما تع العمل اف والرقا ـالا ام القوان الخاصة  ح

عهــد ا الهيئــة العامــة للتــأم . عــ هيئــات التــأم ــة  أن  حــق مجلــس النقا وذلــك دون اخــلال 
ثماراته شاط الصندوق واس عض أوجه  توار لفحص  ائه الا عض خ   .بندب 
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ــل ســنة - ١٩١مــادة  ايــر مــن  جــاوز آخــر ف لــة  تعــد اللجنــة  موعــد لا  وع موازنــة الــسنة المق مــ
ات  ـــــر مراقـــــب حـــــسا ـــــة مـــــع تق عـــــرض عـــــ مجلـــــس النقا ـــــة و والحـــــساب الختـــــا للـــــسنة المنته

ــــة للــــصندوق ــــة العموم ــــه وعرضــــه عــــ الجمع ــــستمر العمــــل عــــ أســــاس . الــــصندوق للنظــــر ف و
ة ة العموم دة من الجمع قة ح يتم اعتماده الموازنة الجد   .الموازنة السا

ـة - ١٩٢مادة  اتها الختام ـة وحـسا ة ال تـد للنظـر  موازنـة النقا ة للنقا ة العموم  تعد الجمع
ة وتعيـ  اته الختام ة وحسا اعتماد موازنته التقدي ة للصندوق تختص  ة عموم ة، جمع السن

ه د أتعا اته وتحد   .مراقب حسا
ــة والحــساب الختــا للــص- ١٩٣مــادة  ــ الموازنــة التقدي ندوق  مجلــة المحامــاه مــع الموازنــة  ت

ة العامة ة والحساب الختا للنقا   .التقدي
قـل - ١٩٤مادة  مـا لا  قـدر  ـا للـصندوق  ن احت ة للـصندوق تكـ  يرا  اعداد الموازنة السن

خصص لمواجهة أى عجز طارئ  موازنة الصندوق ن  المائة من ايراداته و   .عن ع
ة مــــا يـــــرا  اعـــــ ـــــة والـــــصح ـــــة الاجتماع ــــالغ الـــــ تخـــــصص للرعا ـــــد الم داد هـــــذه الموازنـــــة تحد

الجدول العام دين  ة ع أساس عدد أعضائها المق ات الفرع   .للأعضاء، وما يرصد منها للنقا
معرفــــة خبــــ - ١٩٥مــــادة  ــــل خمــــس ســــنوات  فحــــص المركــــز المــــا للــــصندوق مــــرة عــــ الأقــــل   

ه الهيئة العام توارى تند ـة، فـاذا تبـ وجـود عجـز  أمـوال ا ة للتأم بناء ع طلب مجلـس النقا
ـه حه مـن وسـائل لتلاف ق اب العجز وما  ـره عـ مجلـس . الصندوق أوضح الخب أس عـرض تق و

لغ ا لجنة الصندوق ة و ة  هذه الحالة . النقا كون ع مجلس النقا  بناء عـ الملاحظـات -و
ــديها لجنـــة ا حــه مـــن -لــصندوق الــ ت ق عــرض عليهــا مـــا  ــة للانعقـــاد و ـــة العموم ــدعو الجمع  أن 

ـــــان . وســـــائل لـــــسد العجـــــز تـــــوارى وجـــــود فـــــائض  الـــــصندوق،  جـــــة الفحـــــص الا واذا تبـــــ مـــــن ن
اطــات  ن احت ــا العــام أو تكــ ــادة الاحت ــة امــا ز ــة العموم ح عــ الجمع قــ ــة أن  لمجلــس النقا

راض مختلفة أو  هغخاصة لا ادة المعاشات والخدمات ال يؤديها الصندوق للمنتفع    .ز
ة- ١٩٦مادة  وط الآت ه ال امل اذا توافرت ف   : للمحا الحق  معاش 

جدول المحام المشتغل- ١ دا  كون اسمه مق   . أن 
ــــة متــــصلة أو - ٢ لاد ن ســــنة م ــــة مــــدة خمــــس وعــــ كــــون قــــد مــــارس المحامــــاة ممارســــة فعل  أن 

ــة منفــص ــد الإلزام ــساب مــدة التجن ــع ســنوات مــع اح ــ ــد عــ أر ن الــ لا ت مــا فيهــا مــدة التمــ لة 
ـم المـادة  ح قة، وذلـك دون الإخـلال  الجدول ضمن المـدد الـسا د  مـن هـذا ) ٢٤(اللاحقة ع الق

  )٨( .القانون
ة ع الأقل- ٣ لاد لغ ست سنة م كون قد    . أن 

غ سن الست ل م  عت  ح ماو املا مستد   . وفاة المحا أو عجزه عجزا 
ــام هــذا - ٤ قــا لأح كــن قــد أعــ منهــا ط ــه مــا لــم  اك المــستحق عل كــون مــسددا لرســوم الا شــ أن 

  .القانون
ــه مــن – ١٩٧مــادة  مــا نــصت عل ة عجــز الفقــرة الأو ف عــدم دســتور خفــض المعــاش ا " قــ  و

ـــ أح ة للمحــــام المعــــامل  ــــس ال ــــل ســــنة مــــن النـــصف  ام قــــانون التــــأم الاجتمــــا وذلـــك عــــن 
  )١٩( ".سنوات التأم الاجتما

ة  اســـ عـــا لتغـــ الأســـعار الق ل الحـــد الأقـــ ت ل المعـــاش أو تعـــد ـــة تعـــد ـــة العموم جـــوز للجمع و
ام المادة  شة و ضوء المركز الما للصندوق وفق أح   ).١٩٤(لنفقات المع
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ـــــستحق المعـــــاش لل- ١٩٨مـــــادة  قة  الحــــــالت   المـــــادة الـــــسا محــــــا عـــــ ذات الأســـــاس الــــــوارد 
ت   :الآت

١ - ، لــغ الخامــسة والخمــس املــة فــأ و ن ســنة   إذا طلــب المحــا الــذى مــارس المحامــاة عــ
اب توافق عليها لجنة الصندوق   .إحالته إ المعاش لأس

تمرار  مزا- ٢ منعـه مـن الا امـل  انـت مـدة اشـتغاله عــ ســ إذا أصـاب المحـا عجـز  ولـة المهنـة و
  )١(. سنوات ع الأقل

قة يـــؤول معاشــــه ا - ١٩٩مـــادة  قــــا للمـــادة الـــسا ـــستحق معاشـــا ط   حالـــة وفـــاة المحــــا الـــذى 
  .المستحق عنه

قا - ٢٠٠مادة  وط استحقاقه معاشا ط ه  عجز  دون أن تتوافر ف ب   اذا تو المحا أو أص
قة  ـــه للمـــواد الـــسا لـــغ خمـــسمائة جن ف لـــه أو المـــستحق عنـــه م الجـــدول العـــام  ـــدا  ـــان مق و

ا عون جنيها شه   .دفعة واحدة ومعاش قدره أر
 عنـد حـساب مـدة ممارسـة المحـا للمحامـاة تجـ كـسور الـسنة اذا زادت عـ النــصف - ٢٠١مـادة 

  .وتهمل ان قلت عن ذلك
المستحق  المعاش- ٢٠٢مادة  قصد   :  

  .رملة المحا أو صاحب المعاش أ- ١
ة نص البنـد ( عدم دستور ، ) ١(ق  مـا تـضمنه مـن قـ اسـتحقاق المعـاش عـ أرملـة المحـا ف

ة   )١٤( )دون أرمل المحام
وا - ٢ ـــانوا قـــد جاوزوهـــا اعتـــ ن وقـــت وفاتـــه، فـــاذا  ـــة والعـــ جـــاوز الحاد ناتـــه الـــذين لـــم   أبنـــاؤه و

ــانوا  احــ م الجــام أو العــا حــ ضــمن المــستحق اذا  م الــ لا تجــاوز التعلــ دى مراحــل التعلــ
خ أقرب ن أو الانتهاء من دراستهم أى التار   .لوغهم سن السادسة والع

ن- ٣ ة والع ملات أو المطلقات ممن تجاوزن الحاد وجات أو الم   . بناته غ الم
امل عند وفاته- ٤ عجز  سب الاخوات والاخوة المصابون  منعهم عن ال    
  . الوالدان- ٥

ا المستحق ع معاشه ع  ب المستحق المقط ــــع نص عاد توز   )٦(. و
نـــة  البنـــود ط للاســـتحقاق  المعـــاش  الحـــالا المب ـــش ـــت اعالـــة المحـــا ٥ و٤، ٣: تو  أن ت

ـستحقه  المعـاش فـا عـادل مـا  كون له دخل خـاص  اته وألا  تحقاق حال ح ذا نقـص سلطالب الا
ه الفرق ستحق له أدى ال   .عما 

امـل  ـة ثبـوت العجـز ال ف الة وعدم وجود دخل خاص وك ات الا ة اث ف ة ك ذ عوتب اللائحة التنف
  .توذلك  الحالا المشار اليها

ة- ٢٠٣مادة  قطع معاش المستحق  الحالا الآت   :ت 
  . وفاة المستحق- ١
  . الأخت زواج الأرملة أو المطلقة والبنت أو- ٢
ث من ذلك- ٣ س ن و ة والع غ الابن أو الأخ سن الحاد ل  :  
سب ح زوال حالة العجز) أ (    .العاجز عن ال
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لوغـه ) ب( م الـ لا تجـاوز الجـام أو العـا حـ انتهـاء دراسـته أو  الطالب  احدى مراحـل التعلـ
ف معـــــاش الطالـــــب  ـــــستمر  ن أيهمـــــا أقـــــرب و لـــــغ ســـــن الـــــسادسة ســـــن الـــــسادسة والعـــــ الـــــذى 

ة ح نهايتها ن خلال السنة الدراس   .والع
م المادة - ٤ وط استحقاق معاش أ مع مراعاة ح   )١() . ٢٠٦( إذا توافرت  المستحق 

عــــد وفــــاة - ٢٠٤مــــادة  ــــسب   اذا طلقــــت البنــــت أو الأخــــت أو ترملــــت أو عجــــز الابــــن أو الاخ عــــن ال
ـــل اض اســـتحقاقه  المحـــا أو صـــاحب المعـــاش مـــنح  ـــاف ـــستحق لـــه مـــن معـــاش  ـــان   مـــنهم مـــا 

ا المستحق حقوق  ــــخ وفاة المورث دون مساس    .تار
عود حق الأرملة  المعاش اذا طلقت أو ترملت ولم تكن مستحقة لمعاش عن الزوج الأخ   .ما 

مــا تــضمنه مــن قــ الحــق  الجمــع بــ- ٢٠٥مــادة  ة نــص المــادة ف عــدم دســتور  المعــاش  قــ 
ة    )١٥(والدخل من العمل ع أرملة المحا دون أرمل المحام

ـــ المعــــاش - ٢٠٦مـــادة  ــــام هـــذا القـــانون و جـــوز الجمـــع بـــ معــــاش التقاعـــد المقـــرر وفقـــا لأح  لا 
ــــد عــــ  ع المعاشــــ لا ي ــــان مجمــــ مقتــــ قــــوان أخــــرى عــــن ذات الــــسنوات إلا إذا  المــــستحق 

ع جنيها و ـد عـ محـا مائت وأر ى هـذا الق ـ ـادة، ولا  ـة مقـدار ال لا خصم من معاش النقا
ة   .الإدارات القانون

مقتـ قـوان أخـرى عـن سـنوات غـ سـنوات مزاولـة المهنـة،  ـان المعـاش المـستحق  عـ أنـه إذا 
قة م الفقرة السا ه ح ى عل   )١(. فلا 

ف معاشــات المحــام الــ-) مكــررا (٢٠٦مــادة  ــستمر  المــادة    مــن القــانون ٩٦عي المعــامل 
ــــل صــــدور القــــانون رقــــم ١٩٤٤ لــــسنة ١٠١رقــــم  لــــوا إ المعــــاش أو توفــــوا ق  لــــسنة ٦١، والــــذين أح

  )٢( . أو ورثتهم١٩٦٨
ـل سـنة، - ٢٠٧مادة  ر مـن  تـ ـة حـ آخـر شـهر أ ـة ا النقا ات الاحالـة ا المعـاش كتا  تقدم طل

ـــب ال وط المنـــصوص عليهـــا  هـــذا وعـــ لجنـــة الـــصندوق ترت ـــه الـــ معـــاش للطالـــب مـــ تـــوافر ف
سم   .القانون وذلك  آخر شهر د

دأ من يوم قبول الطلب ه خلال ثلاثة أشهر ت ة أعمال مكت   .وع الطالب تصف
ة أعماله فعلا ف المعاش  أول الشهر التا لاخطار لجنة الصندوق بتصف دأ    .و

تب ع - ٢٠٨مادة  ـان  ي ـا  ا المحا أى عمل من أعمال المحامـاه أ ف معاش التقاعد ألا ي
حـصل  عـد أن  جوز للمحـا  ا من جدول المحام المشتغل ولا  رفع اسم المحا نهائ نوعه و

د أسمه  جدول المشتغل طلب ق   .ع معاش التقاعد أن 
دال المعاشات المقررة وفقا له- ٢٠٩مادة  جوز اس   .ذا القانون لا 
المستحق المنصوص عليها  هذا القانون ع المـستحق - ٢١٠مادة  ام الخاصة  ى الأح  

القــــــانون  ة، ١٩٤٤ لــــــسنة ١٠١عــــــن المحــــــام المعــــــامل  ع م الــــــ ــــــشأن المحامــــــاة أمــــــام المحــــــا  
  .المشتغل وقت صدور القانون وذلك عند أستحقاقهم المعاش

مــا  ذلــك معاشــات  تــزاد المعاشــات- ٢١١مــادة  قة  ــام القــوان الــسا قــا لأح ة المقــررة ط  الأصــل
القانون  قا للآ١٩٤٤ لسنة ١٠١المحام المعامل    : ط

ع جنيها- ١ جاوز أر كن    . خمسون  المائة من المعاش الذى لم 
جاوز خمس جنيها- ٢ كن  عون  المائة من المعاش الذى لم    . أر
جاوز ست جنيها ثلاثون  - ٣ كن    .المائة من المعاش الذى لم 
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ون  المائة من المعاش  الحالا الأخرى- ٤   .ت ع
ب المــــستحق عــــن صــــاحب المعــــاش خمــــسة وثلاثــــ جنيهــــا  الــــشهر  كــــون الحــــد الأد لنــــص و
ى مـــــا تقـــــدم عـــــ  ـــــ ـــــا المـــــستحق و ـــــل مـــــن  ة ل ـــــس ال ة للارملـــــة وخمـــــسة جنيهـــــات  ـــــس ال

ام هذا القانونالمعاش أح ــــخ العمل  ة المستحقة ابتداء من الشهر التا لتار   .ات والأنص
امــــات - ٢١٢مـــادة  ـــة ال ـــات التـــأم لتغط عقـــد تأمينــــا لـــدى احـــدى  ـــة أن  جـــوز لمجلـــس النقا  

تحقاقها ة لا   .سالصندوق عن معاشات التقاعد ومخاطر الوفاة الموج
ــا جــاز للجنــة الــصندوق أن تقــرر لــه معونــة  اذا طــرأ عــ المحــا مــا - ٢١٣مــادة  قتــ معاونتــه مال

ة ثابته لمدة لا تجاوز سنة ة لمواجهة حالتة أو معونة شه   .وقت
وط  ــام هــذا القــانون اذا لــم تتــوفر لــه  قــا لأح وللجنــة أن تقــرر معونــة للمــستحق عــن المتــو ط

  .الحصول ع معاش التقاعد
جــــوز أن ي ــــه المحــــا أو المــــستحقون عنــــه مــــن و جميــــع الأحــــوال لا  حــــصل عل ع مــــا  ــــد مجمــــ

  .معونات عن الحد الأق لمعاش سنة واحدة
قــا - ٢١٤مــادة  هــم ط الجــدول العــام وأ ــدين  ة للمحــام المق ــة الــصح كفــل الــصندوق، الرعا  

ة عــ أن يــتم ــة والــصح ــة الاجتماع ــة للرعا ذ  تــوف للقواعــد الموحــدة الــ تقررهــا اللائحــة التنف
ـل منهـا  ة الـ تخـصص ل قا للاعتمادات الـسن ة وط ات الفرع ة ع مستوى النقا ة الصح الرعا

ه   .الموازنة التقدي
شاء نظام للتأم الص ق ا كون ذلك عن ط جوز أن    .و

م قــروض للمبتــدئ - ٢١٥مــادة  ة نظامــا لتقــد ــة والــصح ــة الاجتماع ــة للرعا ذ  تــضع اللائحــة التنف
نــة وقبولــه لمعاو ة تم عــد أنتهــاء فــ ــه  ــة خاصــة  ــة قانون ن مكت نتــه عــ اتخــاذ مكتــب لــه أو تكــ

عـــد  ئناف الا  م الا ـــد المحـــا أمـــام محـــا ـــل ق ق ـــة، عـــ ألا  ـــة والادار م الابتدائ ســـجـــدول المحـــا
  .سداد هذه القروض

  )٣(. ملغاة - ٢١٦مادة 
الفـــــصل  - ٢١٧مـــــادة  ـــــة وحـــــده  خـــــتص مجلـــــس النقا تظلمـــــات ذوى الـــــشأن مـــــن قـــــرارات لجنـــــة  

ـــة  الفـــصل  تظلمـــات ذوى الـــشأن مـــن قـــرارات  ـــات الفرع مـــا تخـــتص مجـــالس النقا الـــصندوق، 
ة   .لجانه الفرع

قـا - ٢١٨مادة  ـام قـانون المرافعـات تعتـ المعاشـات والمعونـات الـ تقـرر ط أح  مع عدم الاخلال 
لها  جوز تح ام هذا القانون نفقة لا    .أو الحجز عليها أو التنازل عنها للغلأح

ــــة - ٢١٩مــــادة  ــــة للرعا ذ اح لجنــــة الــــصندوق اللائحــــة التنف ــــة، بنــــاء عــــ اقــــ ــــضع مجلــــس النقا  
ندات  قـــدم مـــن مـــس ـــات والفـــصل فيهـــا ومـــا  م الطل نـــا بهـــا اجـــراءات تقـــد ة مب ـــة والـــصح الاجتماع

ة العامة والن ل من النقا د اختصاصات  دة لها وتحد شأنهام ة  ات الفرع   .قا
  
  

اب الخامس انة العامة: ال   مالا
  

ـة - ٢٢٠مادة  النقا ـة المتعلقـة  ذ ـة والتنف ـة والمال ـة أمانـة عامـة تتـو الـشئون الادار كـون للنقا  
ب اف الأع للنق ة والا ا لا عام النقا اف الم   .موتخضع للا
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ة العامة مديرا ع- ٢٢١مادة  ع مجلس النقا هم لادارة شـئون   ة من ب المحام أو غ اما للنقا
ـة  كـون مـسئولا عـن ادارة شـئون النقا اف ع العامل بهـا و ة والا ة والمال ة الادار وأعمال النقا
حاســـب  مـــا عـــدا ذلـــك لا  ط وف ـــس ـــه والانـــذار ال ب ـــه حـــق الت كـــون لـــه عل أمـــام الأمـــ العـــام الـــذى 

ا الا أمام مجلس النقا   .ةتأدي
م شـئون العـامل - ٢٢٢مادة  اح الا العـام لائحـة تنظـ ـة العامـة بنـاء عـ اقـ ضع مجلس النقا مـ 

ــــــة العامــــــة  عهم عــــــ النقا ــــــاتهم وعلاواتهــــــم ومعــــــاملتهم وتــــــوز ــــــد مرت ــــــنهم وتحد ــــــة تعي ف بهــــــا وك
ة ات الفرع   .والنقا

  
اب السادس ة: ال ام عامة وختام   أح

  
ــام - ٢٢٣مــادة  ى أح ــ ــة  لا  الاجتماعــات العامــة عــ اجتماعــات أعــضاء النقا القــوان الخاصــة 

ة المحددة بهذا القانون ج عن أهداف النقا خ ما لا  حث ف   .لل
ـة أو وضـع أختـام - ٢٢٤مادة  ـة ولجانهـا الفرع اتها الفرع ة المحام ونقا ش مقار نقا جوز تفت  لا 

ــة العامــة و ا معرفــة أحــد أعــضاء الن ــة أو عليهــا الا  ــة الفرع ــب النقا ــب المحــام أو نق حــضور نق
مثلها   .من 

ــــة - ٢٢٥مــــادة  ــــة ومجلــــس النقا ــــة العموم ــــ القــــرارات ذات الطــــابع العــــام الــــ تــــصدرها الجمع  ت
قــرره مجلــس  مجلــة المحامــاة وفــق مــا  ــة ومجالــسها  ــات الفرع ــة للنقا ــات العموم العامــة والجمع

ة العامة   .النقا
ــل- ٢٢٦مــادة  علــم الوصــول مــا لــم   ــه  مقتــ خطــاب مــو عل كــون  جــب أن  ــه أو اخطــار  ب  ت

  .يرد  القانون نص ع خلاف ذلك
ـــات أو أى قـــانون آخـــر - ٢٢٧مـــادة  ـــات أشـــد يـــنص عليهـــا قـــانون العق ـــة عق أ  مـــع عـــدم الاخـــلال 

ـــه ولا تتجــاوز أ غرامـــة لا تقــل عـــن مــائ جن س لمــدة لا تقـــل عــن شـــهر و ـــالح ـــه أو عاقــب  لـــ جن
ام هذا القانون ل من انتحل لقب محام ع خلاف أح ت    .احدى هات العق

ـل مـن زاول عمـلا مـن  ـه ل ـد عـ خمـسمائة جن ه ولا ت ة غرامة لا تقل عن مائ جن وتكون العق
ــان ممنوعــا مــن  جــدول المحــام المـشتغل أو  ـدين  كـن مــن المحــام المق أعمـال المحامــاة ولــم 

  .مزاولة المهنة
ة ة والصح ة الاجتماع لة الغرامة المحكوم بها ا صندوق الرعا   )٥(. وتؤول حص

ــة - ٢٢٨مــادة  جــدول المحــام المــشتغل عــدم التخلــف عــن تأد ــدين  جــب عــ المحــام المق  
ــــة عنــــد ســــداد  ون جنيهــــا تحــــصلها النقا ــــت عــــ المتخلــــف غرامــــة قــــدرها عــــ الانتخــــاب والا وج

لــــه شــــالا ق فــــاء منهــــا الا لعــــذر  جــــوز الا ة ولا  ــــة والــــصح ــــة الاجتماع عاك لــــصالح صــــندوق الرعا
ان طارئا ت أنه  ه سلفا ما لم ي ط الاخطار  ة العامة و   .مجلس النقا

ـــام المقـــررة  المـــادة - ٢٢٩مـــادة  ى الأح ـــ ـــة عـــ مخالفـــة ) ٣٣١(  مـــن قـــانون الإجـــراءات الجنائ
ام المواد    )٦(.  من هذا القانون٥١، ٥٠، ٤٩أح
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اب السابع ة: ال ة المحاماة والدراسات القانون م اد   )١٠ (أ
  ):٢٣٠(مادة 

ــس  ــة  م اد ــشأ أ ت
ُ

ــة" ــة المحامــاة والدراســات القانون م اد ، وتكــون لهــا "أ ــة المحــام بــع نقا ، ت
ر  ، وتتـــو تطـــ تقلال الفـــ والإدارى والمـــا الا ـــة وتتمتـــع  ار ة اعت الدراســـات المتعلقـــة ســـشخـــص

ة مهاراتهم ومنحهم شهادات مهن ب المحام والارتقاء    .مهنة المحاماة، وتدر
ــم المــادة  ح الجــدول العــام لأول مــرة إلا ) ١٣(ومــع عــدم الإخــلال  ــد  جــوز الق مــن هــذا القــانون، لا 

ــد عــ شــهادة إتمــام الدراســة ــة وحــصول طالــب الق م اد ــاز الدراســة بهــذه الأ  بهــا، عــ أن عــد اجت
ارا من يناير  دأ الدراسة اعت   ٢٠٢١ت

  ):٢٣١(مادة 
ــــب المحــــام  ــــــع ســــنوات، برئاســــة نق ــــة مجلــــس إدارة يتــــو إدارة أعمالهــــا لمــــدة أر م اد كــــون للأ
عـة  جوز أن يتع  مجلـس الإدارة أر ة العامة، و ختارهم مجلس النقا ة اث ع عضوا  وعض

ة العامةأعضاء ع الأ من أع   .ضاء مجلس النقا
حــدد  ــة، و م اد ــة المنظمــة للأ ــة والفن ـة والمال ــة العامــة جميــع اللــوائح الإدار ـضع مجلــس النقا و
ط القبـــــــول والدراســـــــة ومـــــــدتها ومناهجهـــــــا واستـــــــصدار المعـــــــادلا  لهـــــــا الفـــــــ والإدارى وضـــــــوا ته

ة الصادرة عنها   .للمؤهلات المهن
  :ــــــــــــــــــــــشهامـــــــــــــــــــــــــــ

القــانون رقــم )١( دل مــن قــانون المحامــاه الــصادر  ــس  ١٢٤ و٩٩ و٧٤ و٢٤ و٨ بنــصوص المــواد ١٩٨٣ لــسنة١٧ 
 مـــن قـــانون رقـــم ٢٠٦ و٢٠٥و" ٤بنـــد  "٢٠٣ و١٩٨ و١٨٨ و١٥٣ و١٥٢ و١٣٦ و١١٥ و١٣٣ و١٣١و" فقـــرة أو"

ة العدد ١٩٨٤ لسنة ٣٢٧ دة الرسم الج شور  ر ١٨  ٤٢ الم ت   .١٩٨٤ أ
القـــانون رقـــم )٢( أرقـــام ١٩٨٣ لـــسنة ١٧ تـــضاف إ قـــانون المحامـــاة الـــصادر  ـــدة   ١٥٦و) مكـــررا (١٣٥، مـــواد جد
ة العــــدد ١٩٨٤ لــــسنة ٣٢٧مــــن قــــانون رقــــم ) مكــــررا (٢٠٦و) مكــــررا( ــــدة الرســــم الج ــــشور  ر ١٨  ٤٢ الم تــــ  أ

١٩٨٤.  
قــا لمــا جــاء  القــانون رقــم ١٩٨٣ة لــسن١٧ مــن القــانون رقــم ٢١٦ تلــ المــادة )٣( ــشور ١٩٨٤ لــسنة ٣٢٧ ط  الم

ة العدد  دة الرسم ر ١٨  ٤٢الج ت   .١٩٨٤ أ
ــة والثالثــة والخامــسة مــن القــانون رقــم )٤( قــا لمــا جــاء  القــانون رقــم ١٩٨٣ لــسنة ١٧ تلــ المــواد الثان  ٣٢٧ ط

ة العدد ١٩٨٤لسنة  دة الرسم الج شور  ر  أ١٨  ٤٢ الم   .١٩٨٤ت
القـــــانون رقـــــم )٥( دل مـــــن قـــــانون المحامـــــاة الـــــصادر  ـــــس الفقـــــرة (٢٩(، )١٣: ( نـــــصوص المـــــواد١٩٨٣ لـــــسنة ١٧ 

ـــــــسنة ١٩٧القـــــــانون رقــــــــم ) ٢٢٧(، )١٣٥(، )٨٥(، )٨٤(، )٦٠(، )٥٩(، )٥٠(، )٣١(، ))الأو ــــــــشور  ٢٠٠٨ ل  الم
ة العدد  دة الرسم ة سنة ٢٣ ) د( مكرر ٢٥الج   . ٢٠٠٨ يول

القانون رقم )٦( ة إ المـادة ١٩٨٣ لـسنة ١٧ تضاف إ قانون المحاماة الصادر  ـدة )١٤(، فقـرة أخـ ، ومـادة جد
ة إ المــادة ) ٤٦(بــرقم  ــدة بــرقم )٧١(مكــررا، وفقــرة أخــ ــدة إ عجــز )١(مكــررا ) ١٥٦(، ومــادة جد ــارة جد ، وع
ـــدة بـــرقم )٢٠٢(مـــن المـــادة ) ٢(البنـــد  ـــدة ٢٠٠٨ لـــسنة ١٩٧مـــن قـــانون رقـــم )٢٢٩(، ومـــادة جد ـــشور  الج  الم

ة العدد  ة سنة ٢٣ ) د( مكرر ٢٥الرسم    .٢٠٠٨ يول
دل من القانون رقـم )٧( س لمـة ١٩٨٣ لـسنة ١٧  ـل حـضور"  أينمـا وردت بنـأ عـ القـانون " تمغـة"لمـة " مقا

ة العدد ٢٠٠٨ لسنة ١٩٧رقم  دة الرسم شور  الج ة سنة ٢٣ ) د( مكرر ٢٥ الم    .٢٠٠٨ يول
القـانون رقـم )٨( دل مـن قـانون المحامـاة الـصادر  س ، "٣ و١"البنـدين  / ١٣( بنـصوص المـواد ١٩٨٣ لـسنة ١٧ 

،  / ٥١، ٢٤، "١"بنـــــــد  / ١٤ ـــــــة،  / ٩٩الفقـــــــرة الأو  مكـــــــررا ١٣٥، ١٣١، ١٢٩، ١٢٨، ١٠٣الفقـــــــرت الأو والثان
قـــــــانون ")٢"البنــــــــد  / ١٩٦، ١٨٧كـــــــررا،  م١٥٦، ١٥٢، ١٤٤، ١٤٣الفقـــــــرة الثالثـــــــة،   ٢٠١٩ لــــــــسنة ١٤٧الـــــــصادرة 

ة عدد  دة الرسم شور  الج   .٢٠١٩ أغسطس سنة ٧ ) و( مكرر ٣١الم
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القـانون رقـم )٩(  تـضاف إ قـانون المحامـاة الـصادر 
ُ

أرقـام ١٩٨٣ لـسنة ١٧ ـدة   مكــررا، ٥٠ مكـررا و١٣( مـواد جد
ة ـة إ المـادة وفقـ) ٥١(إ المادة ) وفقرة ثان قـانون ) ٦٢(رة ثان ـدة ٢٠١٩ لـسنة ١٤٧الـصادرة  ـشور  الج  الم

ة عدد    .٢٠١٩ أغسطس سنة ٧ ) و( مكرر ٣١الرسم
القـــانون رقـــم )١٠( ـــد إ قـــانون المحامـــاة الـــصادر  ـــاب جد ـــضاف  ـــه عنوانـــه ١٩٨٣ لـــسنة ١٧ُ  ـــاب " المـــشار إل ال

ـــــــة المحامــــــاة والدراســـــــات الق" "الــــــسابع م اد ــــــةأ قانون " انون ـــــــدة ٢٠١٩ لــــــسنة ١٤٧الـــــــصادر ـــــــشور  الج  الم
ة عدد    .٢٠١٩ أغسطس سنة ٧ ) و( مكرر ٣١الرسم

تلــــ المــــواد ) ١١(
ُ

ــــة،  / ١٣٦، ٣٠( القــــانون رقــــم ) ١٥٣فقــــرة ثان  ١٩٨٣ لــــسنة ١٧مــــن قــــانون المحامــــاة الــــصادر 
قانون  ة عدد ٢٠١٩ لسنة ١٤٧الصادر دة الرسم شور  الج   .٢٠١٩ أغسطس سنة ٧ ) و( مكرر ٣١ الم

ة رقم )١٢( ا  القض ة العل مة الدستور مت المح ة ٣١ لـسنة ٥ ح ة" قـضائ  ٢٠١١ / ١ / ٢جلـسة " دسـتور
ة من المادة  ة ن الفقرت الأو والثان   .وسقوط نص الفقرة الثالثة من المادة ذاتها) ٨٤(عدم دستور

ة العل )١٣( مة الدستور مت المح ة رقم ح ة ٣١ لـسنة ٥ا  القض ة" قـضائ  ٢٠١١ / ١ / ٢جلـسة " دسـتور
  ).٨٥(سقوط المادة 

ة رقــــم )١٤( ــــا  القــــض ة العل مــــة الدســــتور مــــت المح ة ٢٦ لــــسنة ٣١ ح ة" قــــضائ  / ٥ / ٢جلــــسة " دســــتور
ة نـــص البنـــد ٢٠١٠ عـــدم دســـتور مـــا تـــضمنه مـــن قـــ اســـتحقاق المعـــاش عـــ) ٢٠٢(مـــن المـــادة ) ١(م   أرملـــة ف

ة  دة الرسم الج م  ة، وقد  الح ، دون أرمل المحام   .م٢٠١٠ / ٥ / ١٥ ) مكرر (١٩ العدد -المحا
ة رقــــم  )١٥( ــــا  القــــض ة العل مــــة الدســــتور مــــت المح ة ٢٦ لــــسنة ٣١ح ة" قــــضائ  / ٥ / ٢جلــــسة " دســــتور

ة نص المادة ٢٠١٠ عدم دستور ما تضمنه من ق الحق  ) ٢٠٥(م  الجمع ب المعـاش والـدخل مـن العمـل ف
ة  ـــدة الرســـم الج ـــم  ـــ الح ـــة، وقـــد   / ٥ / ١٥ ) مكـــرر (١٩ العـــدد -عـــ أرملـــة المحـــا دون أرمـــل المحام

  .م٢٠١٠
ــــدة بــــرق )١٦( ة المق ــــا  القــــض ة العل مــــة الدســــتور مــــت المح ة و٢٥ لــــسنة ٢٢٨ ح  ٢٦ لــــسنة ٢٤١ قــــضائ

ة  ة"قضائ ة من المادة ٢٠٠٥ / ٧  /٣١جلسة " دستور ة الفقرة الثان عدم دستور  ٦٨.  
ة رقـــم )١٧( ـــا  القـــض ة العل مـــة الدســـتور مـــت المح ة ٢٤ لـــسنة ٥٦ ح ة" قـــضائ  / ٥ / ١١جلـــسة " دســـتور

ة الفقرة الثالثة من المادة الثامنة٢٠٠٣ عدم دستور  .  
ة رقـــم )١٨( ـــا  القـــض ة العل مـــة الدســـتور مـــت المح ة  ١٨ لـــسنة ٨٦ ح ة"قـــضائ  / ١٢ / ٦جلـــسة " دســـتور

ة البند السادس من الفقرة الأو من المادة ١٩٩٩ عدم دستور   .١٩٨٣ لسنة ١٧ من القانون رقم ١٣ 
ة رقـــم )١٩( ـــا  القـــض ة العل مـــة الدســـتور مـــت المح ة ٢٠ لـــسنة ٩٩ ح ة" قـــضائ  / ١٢ / ٤جلـــسة " دســـتور

ة عجز الفقـرة الأو مـن المـ١٩٩٩ عدم دستور ـه مـن ١٩٨٣ لـسنة ١٧ مـن القـانون رقـم ١٩٧ادة   مـا نـصت عل  ف
ـل سـنة " ام قـانون التـأم الاجتمـا وذلـك عـن  أح ة للمحام المعامل  س ال خفض المعاش ا النصف  و

  ".من سنوات التأم الاجتما
ة رقـــم )٢٠( ـــا  القـــض ة العل مـــة الدســـتور مـــت المح ة ١٧ لـــسنة ٣٨ ح ة" قـــضائ  / ٥ / ١٨جلـــسة " دســـتور

ة من المادة ١٩٩٦ ة الفقرة الثان عدم دستور  ٢١.  
ة رقـــم )٢١( ـــا  القـــض ة العل مـــة الدســـتور مـــت المح ة ١١ لـــسنة ٢٥ ح ة" قـــضائ  / ٥ / ٢٧جلـــسة " دســـتور

ة من المادة ١٩٩٢ ة الفقرة الثان عدم دستور مـا ١٩٨٣ لسنة ١٧من القانون رقم ) ٥٥(  ـشأن قـانون المحامـاة،   
ة رقــم ح ـــا  القـــض ة العل مـــة الدســتور ة ١٥ لـــسنة ٣٠مــت المح ة" قــضائ  ١٩٩٤ / ١٢ / ٣جلـــسة " دســـتور

ة من المادة  ة الفقرة الثان شأن قانون المحاماة١٩٨٣ لسنة ١٧من القانون رقم ) ٥٥(عدم دستور  .  
ة رقـــم )٢٢( ـــا  القـــض ة العل مـــة الدســـتور مـــت المح ة ١٤ لـــسنة ٢٣ ح  / ٢ / ٢١جلـــسة " ةدســـتور" قـــضائ

ة الفقرة الثالثة من المادة ١٩٩٤ عدم دستور شأن قانون المحاماة١٩٨٣ لسنة ١٧ من القانون رقم ٨٢   .  
ة رقــــم )٢٣( ــــا  القــــض ة العل مــــة الدســــتور مــــت المح ة ١٣ لــــسنة ٦ ح ة" قــــضائ  / ٥ / ١٦جلــــسة " دســــتور

ة المادة ١٩٩٢ عدم دستور   .١٩٨٣ لسنة ١٧ من القانون رقم ١٥ 


